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ZARZADZENIE
Dyrektora Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury
Nr 503/2022 z dnia 01 sierpnia 2022 r.
w sprawie ustalenia procedury i kryteriow naboru na mi¢dzynarodowe wydarzenia
szkoleniowe Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury

Na podstawie art. 15 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. z 2022 r. poz. 217) zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Informacje o wolnych miejscach na migdzynarodowych wydarzeniach szkoleniowych,
okreslajace szczegotowe warunki i1 kryteria naboru, sg publikowane na stronie internetowej
Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury (dalej: Krajowa Szkota) i1 platformie
szkoleniowe] Krajowej Szkoty lub wyjatkowo przekazywane do wiadomosci wihasciwych
jednostek organizacyjnych sadow powszechnych i prokuratury.

§ 2.
Jezeli nie postanowiono inaczej, warunkiem uczestnictwa w miedzynarodowym wydarzeniu
szkoleniowym, z wylaczeniem stazy dlugoterminowych trwajacych dluzej niz 3 miesigce,
jest w szczegolnosci:

1) dokonanie we wskazanym przez Krajowa Szkote terminie zgloszenia na szkolenie
w formie elektronicznej, poprzez przestanie formularza aplikacyjnego zawierajacego
motywacje wskazujaca w szczego6lnosci na dotychczasowy przebieg stuzby/pracy,
osiggnigcia zawodowe, jak rdwniez spodziewane korzysci z uczestnictwa w szkoleniu
miedzynarodowym dla dalszego rozwoju zawodowego;

2) dokonanie we wskazanym przez Krajowg Szkot¢ terminie rejestracji na szkolenie
na platformie szkoleniowej Krajowej Szkoty;

3) bardzo dobra znajomos$¢ jezyka roboczego szkolenia;

4) pozytywna ocena przydatnosci wydarzenia szkoleniowego dla obowigzkoéw
zawodowych uczestnika szkolenia i jego rozwoju zawodowego.

§3.

1. Krajowa Szkota zastrzega sobie prawo weryfikacji zadeklarowanego przez kandydata
poziomu znajomosci jezyka obcego w przypadku braku dokumentu potwierdzajacego
znajomo$¢ jezyka lub powzigcia przez Krajowa Szkole uzasadnionych watpliwosci w tym
zakresie.

2. Oceny przydatnosci wydarzenia szkoleniowego dla obowigzkow zawodowych uczestnika
ijego dalszego rozwoju zawodowego dokonuje Dyrektor Krajowej Szkoty lub jego
Zastgpca, po spetnieniu przez uczestnika warunkow wskazanych w § 2 pkt 1-3.



§ 4.

1. Pierwszenstwo udziatu w mig¢dzynarodowych wydarzeniach szkoleniowych, o ktorych
mowa w § 2, organizowanych przez Krajowa Szkote, lub w ktorych Krajowa Szkota jest
uprawniona do wyznaczania uczestnikow, maja:

1) kandydaci, do ktéorych wydarzenie szkoleniowe jest adresowane, w szczegdlno$ci
ze wzgledu na wykonywany zawod lub specjalizacje w ramach wykonywanego
zawodu;

2) osoby angazowane w charakterze wyktadowcow w procesie szkolenia organizowanym
przez Krajowa Szkol¢ w ramach ksztalcenia wstepnego lub ustawicznego oraz
opiekunowie grup migdzynarodowych odbywajacych staz w Polsce.

2. W razie spehienia kryteriow okreslonych w § 4 ust. 1 przez wigkszg liczbg¢ kandydatow
niz liczba miejsc, o zakwalifikowaniu decydowa¢ bedzie tre§¢ pisemnej motywacji
przedstawionej przez kandydata w formularzu aplikacyjnym, a takze udzial
w mi¢dzynarodowych wydarzeniach szkoleniowych w roku biezacym i/lub latach
ubieglych, przy czym pierwszenstwo beda mieli kandydaci, ktoérzy nie uczestniczyli
w takich wydarzeniach albo uczestniczyli w ich najmniejszej liczbie.

§ 5.

O zakwalifikowaniu si¢ do udzialu w miedzynarodowym wydarzeniu szkoleniowym,
o ktorym mowa w § 2, Krajowa Szkola informuje wybranych kandydatow w terminie
podanym w ogloszeniu o szkoleniu, wylacznie droga elektroniczng.

§ 6.
1. Powotuje si¢ stala Komisj¢ do przeprowadzania naboru i przyznania rekomendacji na
miedzynarodowe staze dlugoterminowe trwajace powyzej 3-miesiecy (dalej: Komisja).
2. W sktad Komisji wchodza:
1) Zastgpca Dyrektora kierujacy Osrodkiem Szkolenia Ustawicznego 1 Wspodlpracy
Miegdzynarodowej;
2) kierownik Dziatu Wspotpracy Migdzynarodowej;
3) pracownik Dziatu Wspolpracy Miedzynarodowej, wyznaczony przez Dyrektora
Krajowej Szkoty.

§7.
Pracami Komisji kieruje przewodniczacy — Zastgpca Dyrektora Krajowej Szkoty kierujacy
Osrodkiem Szkolenia Ustawicznego i Wspdtpracy Miedzynarodowe;.

§8.
Do zadan Komisji nalezy:
1) stwierdzenie liczby ztozonych aplikacji;
2) ocena aplikacji pod wzgledem formalnym, zgodnie z warunkami naboru i odrzucenie
aplikacji niespetniajacych wymogow formalnych;
3) ocena aplikacji pod wzglgdem merytorycznym, zgodnie z kryteriami naboru;
4) rekomendacja kandydata Iub kandydatéw zgodnie z kryteriami naboru;



5) powiadomienie kandydatéw o wyniku przeprowadzonego naboru, poprzez
poinformowanie droga elektroniczng o wudzielonej rekomendacji, nieudzieleniu
rekomendacji albo odrzuceniu aplikacji z przyczyn formalnych.

§9.

1. W przypadku spelienia kryteriow naboru na migdzynarodowe staze dlugoterminowe
trwajace powyzej 3-miesiecy przez wieksza liczbg¢ kandydatéw niz liczba miejsc, Komisja
przeprowadza z tymi kandydatami rozmowe¢ kwalifikacyjng 1 podejmuje decyzj¢
o przyznaniu rekomendacji w oparciu o analiz¢ zlozonej przez kandydata dokumentacji
oraz wyniki rozmowy.

2. Rozmowa kwalifikacyjna moze by¢ potaczona z weryfikacja zadeklarowanego poziomu
znajomosci jezyka obcego.

§ 10.

Z przebiegu kazdego naboru na mi¢dzynarodowe staze dlugoterminowe trwajace powyzej 3-
miesigcy sporzadza si¢ protokot, ktoéry powinien zawierac:

1) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji;

2) liczbe zgloszonych kandydatur;

3) rekomendacj¢ kandydata lub kandydatéw;

4) uwagi cztonkéw Komisji;

5) podpisy cztonkéw Komis;ji.

§11.
Traci moc zarzadzenie Dyrektora Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury Nr 170/2016
z dnia 20 lipca 2016 r. w sprawie ustalenia procedury i kryteriow naboru na migdzynarodowe
wydarzenia szkoleniowe Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury.

§12.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Krajowej Szkoty Saqdownictwa i Prokuratury

sedzia
Dariusz Pawtyszcze

/pismo podpisane podpisem elektronicznym/
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