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ZAPYTANIE OFERTOWE

Krajowa Szkola Sadownictwa i Prokuratury z siedzibg w Krakowie, ul. Przy Rondzie 3,
31-547 Krakéw, zaprasza do udzialu w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego
na swiadczenie przez Eksperta Kluczowego - sedziego sadu powszechnego - ushug
polegajacych na opracowaniu programu szkolenia wraz z obudowa metodyczna oraz
konspektu szkolenia o tematyce ,,Zarzadzanie konfliktem na sali sadowej” dla sedziow,
asesorow sgdowych i referendarzy sagdowych.

Postgpowanie w sprawie wyboru Wykonawcy prowadzone jest zgodnie z art. 4 pkt 8
Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.
1986). Jest to postgpowanie, ktdrego wartos¢ nie przekracza, wyrazonej w zlotych,
rownowartosci kwoty 30 000 euro. Postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci, o ktorej mowa w Rozdziale 6.5.2 Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 - 2020.

Zamoéwienie realizowane jest na potrzeby projektu ,,Zarzadzanie konfliktem na sali
sadowej”. Projekt realizowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 - 2020, O$ Priorytetowa I1
Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.17:
Skuteczny wymiar sprawiedliwosci.

L DANE OGOLNE
I.1. Osoba do kontaktu po stronie Zamawiajacego:

Joanna Sadurska, Renata Piérowska
I.2. Data i miejsce opublikowania Zapytania ofertowego:
Zapytanie ofertowe upubliczniono w dniu 4 stycznia 2019 r. na stronie internetowej

Zamawiajacego: www.kssip.gov.pl oraz w Bazie Konkurencyjnosci:
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.

I.3. Zasady komunikowania si¢ z Zamawiajacym:

1.3.1 Wykonawcy, do uptywu terminu skladania ofert, moga wnioskowac o wyjasnienia lub
uszczegotowienia, dotyczace tresci Zapytania ofertowego:

- na adres mailowy: j.sadurska(@kssip.gov.pl, r.piorowska@kssip.gov.pl,

Zamawiajacy opublikuje na stronach internetowych, na ktérych zamieszczono
Zapytanie ofertowe, wyniki z przeprowadzonego postepowania.

1.3.2 Zamawiajgcy informuje, ze w uzasadnionych przypadkach moze zmieni¢ tresé
Zapytania ofertowego. Informacj¢ o zmianie Zamawiajacy opublikuje na stronach
internetowych, na ktorych zamieszczono Zapytanie ofertowe. Jezeli zmiana bedzie
wymagala przedluzenia terminu sktadania ofert, Zamawiajacy przedtuzy ten termin.

Projekt ,Zarzadzanie konfliktem na sali sadowej” jest realizowany
ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

Eu I'ODEJSkIe - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwdj
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I.3.3 Zaleca si¢ biezgcg weryfikacje stron internetowych, na ktdrych zamieszczono
Zapytanie ofertowe przez caly okres terminu skladania ofert, celem uwzglednienia
zamieszczonych wyjasnien lub modyfikacji tresci Zapytania przy sporzadzaniu oferty.

II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1. Opis Przedmiotu Zamoéwienia:

Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie przez Eksperta Kluczowego - sedziego sadu
powszechnego - ustug polegajacych na:

- opracowaniu i udostepnieniu Zamawiajacemu:

a) programu szkolenia nt. ,Zarzadzanie konfliktem na sali sadowej” dostosowanego
do potrzeb grupy docelowej: sedzidw, asesoréw sgdowych i referendarzy sadowych,
obejmujacego zagadnienia:

- przekaz werbalny, jako narzedzie stuzace zapobieganiu konfliktom na sali sgdowej,

- sporzgdzanie i wyglaszanie uzasadnien orzeczen sadowych, skutecznym sposobem
wygaszania konfliktu,

- ugodowe metody rozwigzywania konfliktu pomiedzy stronami sporu sagdowego, jako
narzedzie skutecznego 1 efektywnego sprawowania wymiaru sprawiedliwosci,

- organizacja pracy przez sedziego, jako instrument budowania wilasciwych relacji
interpersonalnych,

b) konspektu szkolenia dedykowanego grupie docelowej okreslonej w punkcie ,,a
obejmujacego podstawowe zagadnienia z zakresu ,Zarzadzanie konfliktem na sali
sgdowej”,

2

¢) obudowy metodycznej szkolenia obejmujace;j:
- pre - testy i post - testy shuzace ustaleniu poziomu wiedzy z zakresu zarzgdzania

konfliktem na sali sadowej, a nadto
- przyktadowe scenki rodzajowe oparte na dostepnym materiale pogladowym, stworzone
w celu odgrywania przez uczestnikow projektu sytuacji praktycznych mogacych miec

miejsce na sali sadowej,

- uczestnictwie w dwudniowych warsztatach konsultacyjnych.

I1.2 Szczegolowy Opis Przedmiotu Zamoéwienia:

Obowigzki Wykonawcy:

- opracowanie i udostgpnienie Zamawiajacemu w wersji elektronicznej (wersja edytowalna)
w terminie 28 dni od dnia podpisania umowy:

a) programu szkolenia, dostosowanego do potrzeb grupy docelowej, tj. sedziow, asesorow
sgdowych 1 referendarzy sadowych obejmujacego tematyke z zakresu zarzadzania
konfliktem na sali sadowej zawierajgcego w szczegdlnosci zagadnienia wymienione w pkt
II.1.a.

Zamawiajacy zaplanowal, ze szkolenia bgdg prowadzone w formie warsztatow
praktycznych. Kazda edycja szkolenia bedzie obejmowata 16 godzin dydaktycznych
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(1 godzina dydaktyczna = 45 minut). Natomiast zakres tematyczny objety niniejszym
postepowaniem winien obejmowaé 8 godzin dydaktycznych.

b) konspektu szkolenia obejmujacego podstawowe zagadnienia teoretyczne z zakresu
zarzadzania konfliktem na sali sagdowej w tym w szczegdlnoSci:

- formulowanie 1 wyglaszanie uzasadnien orzeczen sadowych, jako narzedzie shluzace
zapobieganiu konfliktom miedzy stronami postepowania,

- ustne uzasadnienie decyzji, jako instrument przekazu toku rozumowania sadu, skuteczne
itrafne wersje komunikatu, dynamizacja, konkretyzacja i spojno$¢ uzasadnienia, jako
narze¢dzia efektywnego przekazu, czytelnos¢ i syntetyczno$¢ uzasadnien orzeczen sgdowych,

- sedzia, jako mediator pomiedzy uczestnikami postgpowania, taktyki negocjacji, kultura
dialogu 1 negocjacji, dazenie sadu do ugodowego zakonczenia sporu, instytucjonalne
uregulowania stuzagce polubownemu rozwigzaniu konfliktu na sali sadowe;,

- strategia radzenia sobie ze stresem, umiejetnos¢ panowania nad emocjami przez sedziego
orzekajgcego na sali sadowe;.

Objetos¢ konspektu okreslona zostala na: minimum 30 stron formatu A4, przy
wykorzystaniu marginesow 2.5 c¢m, interlinii 1,5 oraz czcionki do oznaczenia tytulu
opracowania Times New Roman - 14 pt., wyroznien - Times New Roman - 13 pt. i do tekstu
gléwnego - Times New Roman - 12 pt.

c) obudowy metodycznej szkolenia obejmujace;j:

- pre - testy i post - testy - skladajace si¢ z co najmniej 10 pytan testowych jednokrotnego
wyboru, z ktorych kazdy bedzie zawieral propozycje trzech odpowiedzi - stuzace ustaleniu
poziomu wiedzy przed i po szkoleniu, obejmujace tematyke wskazana w pkt Il.1.a.,

- przykladowe c¢wiczenia symulacyjne oparte na dostgpnym materiale pogladowym,
stworzone w celu odgrywania przez uczestnikow projektu sytuacji praktycznych mogacych
mie¢ miejsce na sali sgdowej — co najmniej 2 przykiadowe cEwiczenia symulacyjne
do kazdego bloku tematycznego,

- uczestnictwo w dwudniowych warsztatach konsultacyjnych, ktore odbeda sie w lutym/
marcu 2019 r. w Lublinie w Os$rodku Szkolenia Ustawicznego 1 Wspdlpracy
Migdzynarodowej Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury oraz ewentualna modyfikacja
programu szkolenia i materiatéw wskazanych w pkt ,,b” i ,.c” - w razie zgloszenia potrzeby
dokonania ich zmiany przez uczestnikéw warsztatow konsultacyjnych - a nastepnie
udostepnienie tych materialéw Zamawiajacemu w terminie ustalonym przez strony
postepowania.

W przypadku zamieszkania przez Wykonawce/osobe wskazang w formularzu
ofertowym do realizacji przedmiotu Zamoéwienia, w odleglosci powyzej 50 km od miejsca
organizacji warsztatow, Zamawiajgcy na wniosek Wykonawcy zapewni kolacje w pierwszym
dniu warsztatdow oraz nocleg wraz ze $niadaniem. Zamawiajgcy, bez wzgledu na miejsce
zamieszkania Wykonawcy/osoby wskazanej do realizacji przedmiotu Zamowienia zapewni
w pierwszym 1 drugim dniu warsztatow obiad oraz przerwe kawowa. W ramach uczestnictwa
w warsztatach Zamawiajacy nie zapewnia Wykonawcy/ osobie wskazanej do realizacji
przedmiotu Zamowienia zwrotu kosztéw podrézy do miejsca realizacji warsztatow.

I1.3 Termin realizacji umowy:

od dnia podpisania umowy do dnia 31 marca 2019 r.
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I1.4 Warunki platnosci:

Wyplata wynagrodzenia nastagpi na podstawie prawidlowo wystawionego przez Wykonawce
rachunku/faktury VAT, po stwierdzeniu wykonania przedmiotu Zamoéwienia.

Wykonawca wystawi rachunek/fakture VAT dla Zamawiajgcego w terminie 7 dni —
po potwierdzeniu przez Zamawiajgcego wykonania w calo$ci przedmiotu Zamowienia,
stwierdzonego podpisanym bez zastrzezen Protokolem zdawczo - odbiorczym.

Platno$¢ zostanie zrealizowana w terminie 30 dni od daty dorgczenia Zamawiajacemu
prawidlowo wystawionego rachunku lub faktury VAT przez Wykonawcg. Platnos¢ bedzie
realizowana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w umowie.

I1.5. Kody Wspoélnego Slownika Zamoéwien:

80521000 - 2 - Ustugi opracowywania programdéw szkoleniowych
80000000 - 4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

92312212 - 0 - Uslugi przygotowania podrecznikdéw szkoleniowych
39162200 - 7 - Pomoce i artykuty szkoleniowe.

III. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
Opis sposobu oceny spelniania warunkéw udzialu w post¢powaniu:

Do udzialu w niniejszym postepowaniu dopuszczeni bedg Wykonawcy, spelniajacy warunki:
bezstronnosci oraz wiedzy i doswiadczenia.

ITI.1 Warunek dotyczacy bezstronnosci (brak konfliktu interesow):

Wykonawca (oraz osoba wskazana w formularzu ofertowym) nie moze by¢ powigzany
osobowo i kapitalowo z Zamawiajacym. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie
si¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciagania
zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami, wykonujgcymi w imieniu
Zamawiajacego czynnosci, zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy,
a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:

a)  uczestniczeniu w spoélce, jako wspolnik spotki cywilnej lub spéiki osobowej,

b)  posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji,

¢) pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,

d) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzié
uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci w wyborze Wykonawecy, w
szczegllnosci pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa
drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Sposob oceny spelniania warunku:

Do oferty nalezy zatgczy¢ oswiadczenie Wykonawcy i osoby wskazanej w Formularzu
ofertowym o braku powiagzan z Zamawiajacym wedlug wzoru, stanowigcego zalacznik nr 2
do Zapytania ofertowego.

I11.2 Warunek dotyczacy posiadania wiedzy i doSwiadczenia:
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Przez osobg¢ zdolng do wykonania zamoéwienia, Zamawiajacy rozumie:

1. osobg posiadajacg min. 5 - letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku sedziego sgdu
powszechnego,

2. osobe posiadajacg min. 5 - letnie do§wiadczenie w pracy dydaktycznej na rzecz kadr
wymiaru sprawiedliwosci.

Zamawiajacy wyjasnia, ze:

— 5 - letnie doswiadczenie zawodowe oznacza minimum 5 - letni staz zawodowy
na stanowisku sedziego sadu powszechnego w rozumieniu art. 55 § 2 ustawy z dnia
27 lipca 2007 1. Prawo o ustroju sadow powszechnych (t.j. Dz.U. z dnia 5 stycznia 2018 r.,
poz. 23 ze zm.) w okresie 10 ostatnich lat przed uptywem terminu sktadania ofert,

— 5 - letnie doswiadczenie dydaktyczne oznacza przeprowadzenie minimum 20 godzin zajec
dydaktycznych (i/lub szkoleniowych) na przestrzeni ostatnich 5 lat przed uplywem
sktadania ofert na rzecz kadr wymiaru sprawiedliwosci, w zakresie tematyki objetej
postepowaniem.

Wykonawca moze polegaé na wiedzy i doswiadczeniu osob zdolnych do wykonania
Zamowienia.

Sposéb oceny spelniania warunku:

Warunek zostanie oceniony na podstawie czg¢sci Cl, C2, C3 Formularza ofertowego
(stanowigcego Zalgcznik nr 1 do zapytania ofertowego).

Wykonawca dolagczy do Formularza ofertowego dokumenty, potwierdzajgce wyksztalcenie
wlasne (wskazane w pkt C1 Formularza Ofertowego), doswiadczenie zawodowe (wskazane w
pkt C2 Formularza Ofertowego), 1 dydaktyczne (wskazane w pkt C3 Formularza
Ofertowego), lub w przypadku Wykonawcow, ubiegajgcych si¢ o udzielenie zamodwienia,
polegajagcych na wiedzy i1 doswiadczeniu osob zdolnych do wykonania zaméwienia —
dokumenty, potwierdzajace wyksztalcenie (wskazane w pkt C1 Formularza Ofertowego),
doswiadczenie zawodowe (wskazane w pkt C2 Formularza Ofertowego) 1 dydaktyczne
(wskazane w pkt C3 Formularza Ofertowego) osoby, ktéra Wykonawca zamierza
oddelegowa¢ do realizacji zamowienia.

W przypadku wskazania do realizacji zamowienia osoby, stanowiacej potencjat kadrowy
Wykonawcey nalezy zlozy¢ oswiadczenie, stanowigce zalgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego,
zarowno przez Wykonawce, jak 1 przez osobg przez niego wskazana.

Zamawiajacy wyjasnia, iz:

- przez dokument potwierdzajgcy doswiadczenie zawodowe rozumiane jest o$wiadczenie
Wykonawcy lub zaswiadczenie jak roéwniez inny dokument wystawiony przez pracodawce
lub inny podmiot, poswiadczajgcy minimum 5 - letni staz zawodowy na stanowisku sedziego
sgdu powszechnego,

- przez dokumenty potwierdzajace doswiadczenie dydaktyczne i/lub szkoleniowe rozumiane
sa w szczegoOlnosei: ‘o$wiadczenia o prowadzeniu zaje¢ szkoleniowych lub dydaktycznych
(zawierajace informacje o tematyce zaje¢, grupie docelowej, liczbie godzin, czasie realizacji),
referencje, zaswiadczenia o prowadzeniu zajg¢ szkoleniowych lub dydaktycznych, protokoty
odbioru przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych (i/lub szkoleniowych).

W przypadku, edy Zamawiajacy (Krajowa Szkota Sadownictwa 1 Prokuratury) jest
podmiotem. na rzecz, ktoérego ushugi zostaly wczesniej wykonane, Wykonawca nie ma
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obowiazku przedktadania dowodoéw potwierdzajgcych, czy ustugi te zostaly wykonane
nalezycie.

W razie konieczno$ci, w szczeg6lnosei gdy wykaz ustug lub dowody potwierdzajace czy
ushugi zostaly wykonane nalezycie budza watpliwosci Zamawiajacego, Zamawiajacy moze
zwrdcic sie bezposrednio do wlasciwego podmiotu, na rzecz, ktorego ustugi byly wykonane,
o przedlozenie dodatkowych informacji lub dokumentéw bezposrednio Zamawiajacemu.

NIESPELNIENIE POWYZSZYCH WA’RUNK(')W UDZIALU W POSTEPOWANIU
BEDZIE SKUTKOWAC ODRZUCENIEM OFERTY.

IV. KRYTERIA OCENY
IV.1. Wybér najkorzystniejszej oferty nastapi w oparciu o nastepujace Kryteria:
Kryterium 1: Cena
Waga: 60% (od 0 do 60 pkt)

Opis sposobu oceny:

najnizsza cenazaméwienia

x 60 pkt

cena badanej oferty w zaméwienia
Kryterium 2: Wyksztalcenie osoby zaangazowanej do realizacji zaméwienia
Waga: 20% (od 0 do 20 pkt)

Opis sposobu oceny:

Zamawiajgcy przyzna Wykonawcy w ramach kryterium nr 2 punkty, w przypadku
zaangazowania do realizacji zamowienia osoby:

— posiadajgcej tytul magistra - 0 pkt,
— posiadajgcej stopien naukowy doktora — 10 pkt,

— posiadajacej stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy profesora —
20 pkt.

Kryterium 3: Doswiadczenie zawodowe w wymiarze powyzej S lat osoby zaangazowanej
do realizacji zamoéwienia

Waga 20% (od 0 do 20 pkt)

Opis sposobu oceny:

Za staz pracy zawodowe] w wymiarze powyzej S lat (zgodnie z warunkami udzialu
w postgpowaniu) beda przyznane dodatkowe punkty, ktore zostang naliczone wedlug
ponizszej metodologii:

5 lat — O pkt

powyzej 5 lat do 10 lat — 5 pkt

powyzej 10 lat do 15 lat — 10 pkt

powyzej 15 lat do 20 lat — 15 pkt

powyzej 20 lat — 20 pkt
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ZAMAWIAJACY WYBIERZE OFERTE, K:I‘ORA UZYSKA NAJWYZSZA LICZBE
PUNKTOW, BEDACA SUMA PUNKTOW OTRZYMANYCH W KAZDYM
KRYTERIUM OCENY OFERT.

V. ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

V.1. Wykonawca zobowiagzuje si¢ do oznakowania wszystkich materialow, stanowigcych
Przedmiot Zamodwienia, zgodnie z Wytycznymi, dotyczacymi informacji 1 promocji
Projektu. Wytyczne te dostepne sa na stronie internetowe;:
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/promocja/zasady-
promocji-i-oznakowania-projektow/.

V.2. Poza tre$ciami uzgodnionymi z Zamawiajacym, Wykonawca nie ma prawa
do umieszczania na materialach innych tresci, w tym oznakowania wlasnego, reklam
wlasnych lub podmiotéw trzecich.

V.3. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci wykonania realizacji Przedmiotu Zamoéwienia
przez osobe inng, niz wskazana w Formularzu ofertowym, zlozonym przez
Wykonawcg.

V.4. Wykonawca zobowiazuje si¢ przenies¢ na Zamawiajacego calo$¢ autorskich praw
majatkowych do utworu w terminie przyjecia utworu bez zastrzezen i wystawienia
Protokotu zdawczo - odbiorczego, w ramach wynagrodzenia wskazanego w Ofercie
oraz umowie. Poodebraniu przez Zamawiajgcego Przedmiotu Zamodwienia,
Zamawiajagcy nabywa do niego autorskie prawa majatkowe, jako do dzieta, w
rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (t.j. Dz. U. z dnia 21 czerwca 2018, poz. 1191).

VI. TERMIN SKEADANIA OFERT

VIL.1 Oferty nalezy dostarczy¢ w formie pisemnej, opatrzone wlasnorgcznym podpisem (nie
dopuszcza sig¢ faksu lub poczty elektronicznej) na adres:

Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury
Osrodek Szkolenia Ustawicznego 1 Wspdlpracy Miedzynarodowej
Sekcja Funduszy Pomocowych
ul. Krakowskie Przedmiescie 62
20-076 Lublin

do dnia 14 stycznia 2019r., do godz. 12:00

(decyduje data wplywu oferty do Zamawiajacego, a nie data nadania)

Oferte nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie, zapewniajgcej nienaruszalnos¢ oraz opisac:
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Imieg i nazwisko Wykonawcy/Firma:

Adres Wykonawcy:

Nazwa i adres Zamawiajacego:

Krajowa Szkola Sqgdownictwa i Prokuratury

Osrodek Szkolenia Ustawicznego i Wspolpracy Miedzynarodowej
Sekcja Funduszy Pomocowych

ul. Krakowskie Przedmiescie 62

20-076 Lublin

Oferta — na Zapytanie ofertowe prowadzone w ramach postgpowania nr OSU-
V1.2610.5.3.2018

Nie otwiera¢ przed terminem: 14 stycznia 2019 r., godz. 12:00 (data, godzina)

Koperta z oferta powinna by¢ opatrzona pelna nazwa Wykonawcy wraz z dokladnym
adresem.

VI.2. Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
V1.3. Zamawiajacy zastrzega, iz po zakonczeniu postepowania, nie zwraca ztozonych ofert.
VI.4. Wykonawca moze wycofaé¢ lub zmienié¢ oferte przed uptywem terminu sktadania ofert.

VLS. Oferte nalezy przygotowa¢ na Formularzu ofertowym, stanowigcym Zalacznik nr
1 do niniejszego zapytania.

VII. DODATKOWE POSTANOWIENIA

VIL.1.Zamawiajgcy wykluczy Wykonawce, ktory nie spelnia warunkéw udziatu
w postepowaniu, okreslonych w pkt 111 Zapytania ofertowego.

VII.2.Zamawiajagcy wezwie Wykonawce do uzupelnienia dokumentéw, wskazanych w pkt 111
Zapytania ofertowego w sytuacji ich niezlozenia wraz z oferta w wyznaczonym terminie.
W razie watpliwosci Zamawiajacy bedzie mial prawo zwrécié¢ si¢ o wyjasnienie tresci
ofert.

VII.3. Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

a)  bedzie zlozona w niewlasciwej formie,

b)  jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Zapytania ofertowego,

¢) cena najkorzystniejszej oferty bedzie przewyzszata kwote, ktora Zamawiajacy ma zamiar
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia, przy czym Zamawiajacy moze zwigkszy¢
kwote, ktérg zamierza przeznaczy¢é na sfinansowanie zamodwienia do ceny
najkorzystniejszej oferty,

d) jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.

VIL.4. Zamawiajgcy moze wezwa¢ Wykonawce do wyjasnienia tresci zlozonej oferty, jednak
wyjasnienia nie mogg prowadzi¢ do negocjacji lub zmiany tresci oferty.

VIL.5. Zamawiajacy po dokonaniu oceny nadestanych ofert dokona wyboru najkorzystniejszej
oferty, co zostanie udokumentowane protokolem postgpowania o udzielenie
zamowienia.
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VIL.é6.

VIL.7.

VILS.

VIL9.

Informacja o wyniku postepowania zostanie wyslana w formie elektronicznej
do kazdego Wykonawcy, ktory ztozyt oferte oraz umieszczona na stronie internetowej
Zamawiajacego oraz w Bazie Konkurencyjnosci, znajdujacej si¢ pod adresem:
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.

Wykonawca jest zwiazany oferta przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania oferta
rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu skladania ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgepowania na kazdym etapie
bez podania przyczyny.

W ramach skladania wniosku o platnos¢, dotyczacego projektu ,, Zarzgdzanie konfliktem
na sali sqdowej” oferty moga zostaé przekazane w celu weryfikacji do wiasciwej

instytucji publiczne;j.

Krajowa Szkola Sgdownictwa i Prokuratury :zastrzega sobie prawo do odstgpienia
od udzielenia zamowienia bez podania przyczyn. Z tego tytulu nie przystugujg zadne
roszczenia wobec Krajowej Szkoly Sgdownictwa i Prokuratury. Oferty nie zawierajqce
wymaganych elementow, zawierajgce zapisy niezgodne z postanowieniami zapytania lub
wniesione po terminie skiadania ofert pozostawia si¢ bez rozpairzenia

Zalgczniki:

Zalgcznik 1: Formularz ofertowy.

Zatacznik 2: Oswiadczenie Wykonawcy o braku powigzan z Zamawiajgcym.

Zalacznik 3: Wzor umowy.

Opracowal:
GLOWNY PECJAJSTA
oanng Saduyska
" prokurator
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