
 

 

 

 

 

……..………………………         …………...……….…………… 
          Pieczęć nagłówkowa                                  Miejscowość, Data 

            sądu/prokuratury 

 

 

Z A Ś W I A D C Z E N I E   O  Z A T R U D N I E N I U 
 

 

 

Zaświadcza się, że Pan/i ……………………………..…………….… PESEL: ……………………. 

jest aktualnie zatrudniony/a w sądzie/prokuraturze*……………………………………..………... 

………………………………………………………………....... od dnia……….....…………..…... 

na stanowisku: referendarza sądowego/asystenta sędziego/p.o. asystenta sędziego/asystenta 

prokuratora/p.o. asystenta prokuratora** 

na podstawie: umowy o pracę/mianowania/umowy o zastępstwo**  

zawartej na czas: nieokreślony/określony** do dnia……………………………………………  

w pełnym/ niepełnym** wymiarze czasu pracy (wskazać wymiar etatu):……………………….  

Pracownik przebywa/nie przebywa** na urlopie macierzyńskim/wychowawczym/bezpłatnym**   

w okresie od dnia ………………………….do dnia ………………………………………… 

Pracownik nie pozostaje/pozostaje** w okresie wypowiedzenia, którego termin upływa z dniem 

……………………………………………………………………………………………………… 

Wyżej wymieniony/a był/a uprzednio – w okresie od 25 kwietnia 2018 r., zatrudniony/a 

w sądzie/prokuraturze (stanowisko, okres zatrudnienia, wymiar czasu pracy) 

……………………………………………………………………………………..…….....................

............................................................................................................................................................... 

………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………...

.………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..               

 

 

 

 

………………………………………………… 
                                                            pieczęć i podpis osoby upoważnionej 

                                                telefon kontaktowy 

 

* uzupełnić wskazując nazwę sądu lub prokuratury 

** niepotrzebne skreślić  


