Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury w Krakowie
za rok 2015
Dzial 1

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialai podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny 1 terminowy, a w szczegdlnosci dla
Zapewnienia:
- zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci i efektywnosci dziatania,
- wiarygodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobow,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych
Krajowa Szkola Sadownictwa i Prokuratury w Krakowie

Czesé A

[ w wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Cz¢s¢ B
(X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,
ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w
dziale II o$wiadczenia.

Czes¢ C
[J nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami,
ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w
dziale Il o$wiadczenia.

Czesé D '
Niniejsze o§wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i mformaq ach dostepnych w czasie
sporzadzania ninigjszego o$wiadczenia pochodzacych z:

(%I monitoringu realizacji celéw i zadan,

[Msamooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglc;dmemem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®,

0] procesu zarzadzania ryzykiem,

& audytu wewnetrznego,

& kontroli wewnetrznych,

(%] kontroli zewngtrznych,



(¢} innych zrédel informacji: Kontroling

Jednoczesnie o§wiadczam, Ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby

wplyngé na tre$¢ niniejszego o$wiadczenia. K,WOWEJ STKORY SAD

T N N

SIEPCA BYKERTORA
ICTWA § PROXURATUS
ds. AFIKACH

(miejscowosc, data) (podpis m%s&a/klerowmka jednostki)

* Niepotrzebne skreslic.

Dzial I1

¢ —

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

brak kaskadowania celow

niska $wiadomos¢ pracownikow dotyczacych istotnych mechanizmow kontroli
zarzadczej;

niedostateczna komunikacja wewngtrzna - miedzy komorkami organizacyjnymi oraz
przeptywu informacji pomiedzy pracownikami tej samej komorki;

niedostateczne monitorowanie systemu kontroli zarzadcze] w zakresie poziomu
akceptacji ryzyk;

2. Planowane dziatania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej.

e implementacja cz¢sci zadan kontroli zarzadezej do systemu Elektronicznego Zarzadzania
Dokumentami

e wprowadzenie kaskadowania celow;

e ocena ryzyk, ustalenie progdw akceptowalnosci;

e identyfikacja kluczowych ryzyk;

®

zapoznanie pracownikow ze $rodkami stosowanymi w celu zabezpieczenia dostgpu do
zasobow materialnych, finansowych i informatycznych;

zapoznanie pracownikdéw z istotnymi mechanizmami kontroli zarzadczej;

cykliczne spotkania z pracownikami, zwigkszenie przeplywu informacji poprzez
przekazywanie pracownikom istotnych ustalen z narad kierownictwa jednostki;

biezace monitorowanie skutecznosci i oceniania poszczegdinych elementow systemu
kontroli zarzadczej;

cykliczne spotkania Zespotu ds. Ryzyka

Dzial 1H'?

Dzialania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

1.

Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktdrego dotyczy o$wiadczenie:



Nalezy opisac najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjgte w roku, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale 11
o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktdrego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

e organizowano spotkania z kadra kierownicza Krajowe] Szkoly w celu wsparcia dzialan
zmierzajacych do wyznaczenia celow, zadan, miermnikow oraz ryzyka.

¢ podjeto dzialania majgce na celu implementacje czesci zadan kontroli zarzadczej do
systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentami

e zorganizowano spotkanie Zespotu ds. Zarzgdzania Ryzykiem

e powolanie samodzielnego stanowiska Administratora Bezpieczenstwa Informacji

™

Pozostale dziatania:



