Fundusze Unia Europejska S0

EF' I'OpEjSkle ) Europejski Fundusz Spoteczny *
Wiedza Edukacja Rozwdj

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Szkolenia z zakresu prawa gospodarczego i cywilnego
dla kluczowych kadr sqdownictwa”

§1.

Postanowienia ogdlne

1. Zawarte w niniejszym Regulaminie sformulowania oznaczaja:

e Beneficjent/Organizator/Wnioskodawca - Krajowa Szkola Sadownictwa
i Prokuratury (KSSiP), ul. Przy Rondzie 5, 31-547 Krakow;
e Biuro Projektu - jednostka organizacyjna Wnioskodawcy, mieszczaca sie

w Osrodku Szkolenia Ustawicznego i1 Wspélpracy Miedzynarodowej KSSiP,
ul. Krakowskie Przedmiescie 62, 20-076 Lublin, p. 2.27;

e Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty, ktore Kandydat/ka ma obowiazek zlozyé
do Biura Projektu;

e Kandydat/ka - potencjalny Uczestnik Projektu; osoba ubiegajaca sie
o zakwalifikowanie do udzialu w Projekcie;

e Komisja Rekrutacyjna - komisja w skladzie: Kierownik Projektu + Inspektor
ds. szkolen, odpowiedzialna za wylonienie sposrod Kandydatéow/ek Uczestnikow
Projektu oraz za sporzadzenie listy podstawowej i listy rezerwowej Uczestnikéw
Projektu;

e Projekt — projekt nr POWR.02.17.00-00-0042/16 pn. ,Szkolenia z zakresu prawa
gospodarczego i cywilnego dla kluczowych kadr sadownictwa”, realizowany
przez Krajowa Szkole¢ Sadownictwa iProkuratury ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj
2014-2020 (PO WER), Os priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.17 Skuteczny wymiar sprawiedliwosci;

¢ Regulamin - Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie , Szkolenia z zakresu
prawa gospodarczego i cywilnego dla kluczowych kadr sadownictwa”;

e Uczestnik Projektu - osoba zakwalifikowana przez Komisje Rekrutacyjng
do udzialu w Projekcie, zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie, ktéra
zadeklarowala uczestnictwo w Projekcie podpisujac stosowne dokumenty
rekrutacyjne;

e Osoba w innej niekorzystnej sytuacji — osoba, o ktorej mowa w punkcie 30)
formularza zgloszeniowego. Sa to osoby: z wyksztalceniem na poziomie ISCED 0
(przez co nalezy rozumie¢ brak ukonczenia poziomu ISCED 1) bedace poza wiekiem
typowym dla ukonczenia poziomu ISCED 1, byli wigzniowie, narkomani, osoby
z obszarow wiejskich.

2. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Szkolenia
z zakresu prawa gospodarczego i cywilnego dla kluczowych kadr sadownictwa”
(dalej: Projekt) oraz prawa i obowiazki Uczestnikow Projektu.

3. Projekt jest wspélfinansowany ze srodkéow Unii Europejskiej w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ priorytetowa II Efektywne
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polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.17 Skuteczny
wymiar sprawiedliwosci.

. Rekrutacja do Projektu jest prowadzona przez Biuro Projektu, ktore znajduje sie

w Osrodku Ksztalcenia Ustawicznego i Wspolpracy Miedzynarodowej Krajowej Szkoly
Sadownictwa 1 Prokuratury, ul. Krakowskie Przedmiescie 62, 20-076 Lublin.
Korespondencje mailowa nalezy kierowac¢ na adres: n.pukis@kssip.gov.pl.

. Kazda osoba, ubiegajaca sie o udzial w Projekcie, zobowigzana jest do zapoznania sie

Z trescig niniejszego Regulaminu.

. Kazda osoba, ubiegajaca sie o udzial w Projekcie, podlega procesowi rekrutacji, ktory

zostal opisany w § 3 niniejszego Regulaminu.

. Rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane niniejszym Regulaminem, a takze ogolny

nadzor nad realizacja Projektu nalezy do Kierownika Projektu.

§ 2.

Informacje o Projekcie

Projekt  realizowany jest w oparciu o umowe o  dofinansowanie
nr POWR.02.17.00-00-0042/16-00 pod nadzorem Ministerstwa Sprawiedliwosci.
Celem Projektu jest aktualizacja i podniesienie poziomu specjalistycznej wiedzy
prawniczej u min. 396 pracownikow wymiaru sprawiedliwosci (sedziow, asesorow
sadowych, referendarzy sadowych, asystentow sedziow), specjalizujacych si¢ w prawie
cywilnym, gospodarczym lub karnym gospodarczym w zakresie praktycznego
stosowania prawa gospodarczego, prawa cywilnego, prawa rejestrowego 1 rejestru
zastawOw oraz prawa upadlosciowego i restrukturyzacyjnego w terminie do dnia
31.10.2018 r.

Projekt skierowany jest do 440 pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci z obszaru
apelacji lubelskiej i rzeszowskiej. Uczestnikami Projektu bedzie kadra sadow
powszechnych:

A. sedziowie sadow apelacyjnych, sadéow okregowych i rejonowych,

B. asesorzy sadowi z sadow rejonowych,

C. referendarze sadowi z sadow rejonowych i okregowych,

D. asystenci sedziow z sadow apelacyjnych, okregowych i rejonowych,
specjalizujaca si¢ w prawie cywilnym, gospodarczym lub karnym gospodarczym.
Projekt realizowany jest w okresie od 24.04.2017 r. do 31.10.2018 r.

Informacje na temat Projektu sa dostepne na stronie internetowej: www.kssip.gov.pl
w zakladce Fundusze Pomocowe.

Udzial w Projekcie jest nieodplatny dla Uczestnikéw Projektu.

Pomieszczenia, w ktorych realizowane bedsg szkolenia oraz materialy udostepnione
Uczestnikom Projektu, beda dostosowane do potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami,
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Zajecia beda prowadzone z uwzglednieniem wyréwnywania szans kobiet 1 mezczyzn.
Prowadzacy zajecia nie beda prowadzili zadnych dzialan dyskryminujacych i nie beda
powielali zadnych stereotypow zwiazanych z plcig, wiekiem, orientacja seksualna,
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statusem spolecznym iekonomicznym, niepelnosprawnoscia, swiatopogladem,
przynaleznoscia etniczna i kulturowa oraz wyznaniem.

§ 3.
Zasady rekrutacji do Projektu

. Rekrutacja ma charakter otwarty i prowadzona jest w sposéb ciagly w okresie
od 25 wrzesnia 2017 r. do 15 pazdziernika 2018 r. lub do momentu utworzenia 20
grup szkoleniowych.

. Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z zasada rownosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans

kobiet i mezczyzn.

. Krajowa Szkola Sadownictwa i Prokuratury prowadzi nabér Uczestnikéw Projektu

we wspolpracy z Prezesami Sadéw Apelacyjnych w Lublinie i Rzeszowie.

. Do Projektu zostanie zrekrutowanych lacznie 440 Uczestnikéw Projektu, sposrod

pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci, o ktorych mowa w § 2 ust. 3.

. Kryteria rekrutacji:

a) Kryterium formalne:

— przynaleznosc¢ do grupy docelowej wskazanej w § 2 ust. 3;

b) Kryteria merytoryczne (decydujace o pierwszenstwie uczestnictwa w projekcie):

— nieuczestniczenie w podobnych szkoleniach (w  okresie ostatnich 2 lat
kalendarzowych)

- kolejnos¢ zgloszen, przez ktora Krajowa Szkola Sadownictwa i Prokuratury
rozumie date wypelnienia dokumentow przez Kandydata/ke.

. Proces rekrutacji prowadzony jest w nastepujacych etapach:

a) rozestanie do Sadéw Apelacyjnych z obszaru apelacji lubelskiej i rzeszowskiej pism
zapraszajacych do udziatu w Projekcie wraz z formularzami zgloszeniowymi;

b) Sady Apelacyjne z obszaru apelacji lubelskiej i rzeszowskiej przesylaja nastepnie
ww. pisma wraz z formularzami zgloszeniowymi/informacje o naborze do jednostek
podleglych;

c) Sady Okregowe zbieraja formularze zgloszeniowe od Kandydatow/ek z jednostek
podleglych, a nastepnie przesytaja listy Kandydatéw/ek na poszczegélne terminy
wraz z zalaczonymi formularzami zgloszeniowymi, podpisanymi witasnorecznym
podpisem przez Kandydata/ke do kadr w Sadzie Apelacyjnym;

d) Sad Apelacyjny z obszaru danej apelacji przesyla zbiorcza listy Kandydatow/ek
z jednostek podleglych na poszczegolne szkolenia wraz z zalaczonymi formularzami
zgloszeniowymi poczta tradycyjna do Biura Projektu;

e) Inspektor ds. szkolen weryfikuje pod wzgledem formalnym dane zawarte
w formularzach zgloszeniowych i1 sporzadza liste osdb spelniajacych kryteria
formalne oraz kryteria merytoryczne, ktoéra zatwierdza Kierownik Projektu;

f) w przypadku zgloszenia sie wiekszej ilosci oséb niz liczba zaplanowanych miejsc,
decyduje kolejnos¢ zgloszern. Inspektor ds. szkolen wustala liste oséb
zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie oraz liste os6b rezerwowych, a nastepnie
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej powiadamia te osoby
o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Projekcie;
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g) w razie skres§lenia osoby zakwalifikowanej do Projektu z listy podstawowej, na jej
miejsce zostaje zakwalifikowana kolejna osoba z listy rezerwowej, o czym zostanie
poinformowana droga telefoniczna lub mailowa.

Dokumenty rekrutacyjne sa dostepne do pobrania bezposrednio w Biurze Projektu

lub na stronie internetowej KSSiP (www.kssip.gov.pl).

Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypelni¢ w jezyku polskim, w sposob czytelny.

Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypelnione dokumenty

rekrutacyjne, opatrzone data oraz imieniem i nazwiskiem potencjalnego Uczestnika

Projektu. Zgloszenia niekompletne oraz nieczytelne nie beda rozpatrywane.

Zlozenie dokumentoéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem si¢

do Projektu.

Zlozone dokumenty rektutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

§4.
Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu

Osoba ubiegajaca si¢ o udzial w Projekcie ma mozliwo§¢é odmowy podania informacji

na temat danych wrazliwych.

Osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie moze zosta¢ skreslona z listy

Uczestnikow Projektu w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego opuszczenia zajec,

b) samodzielnej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie,

c) odmowy wypelnienia i podpisania w pierwszym dniu szkolenia zalacznika nr 2
do niniejszego Regulaminu.

Skreslenia osoby z listy podstawowej w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2

niniejszego paragrafu, dokonuje Inspektor ds. szkolenn w porozumieniu z Kierownikiem

Projektu.

Krajowa Szkola Sadownictwa i Prokuratury zastrzega, iz istnieje mozliwos¢ rezygnacji

z uczestnictwa w szkoleniu w ramach Projektu, bez ponoszenia odpowiedzialno$ci

finansowej nie podZniej, nizna 14 dni przed rozpoczeciem szkolenia poprzez

przekazanie Organizatorowi pisemnej informacji o tym fakcie (osobiscie, faksem,

poczta tradycyjna lub mailowa). Po tym terminie rezygnacja z uczestnictwa w szkoleniu

w ramach Projektu bedzie mozliwa tylko w nadzwyczajnych przypadkach,

ktore zostana udokumentowane przez osobe zakwalifikowana do Projektu.

Uczestnik zobowiazany jest poinformowac¢ Organizatora o rezygnacji z noclegu na 3 dni

przed rozpoczeciem szkolenia.

Uczestnik zobowiazany jest powiadomi¢ Beneficjenta o ewentualnych zmianach

danych osobowych zawartych w formularzu zgloszeniowym.

Nadzwyczajne przypadki, o ktorych mowa w ust. 4 powyzej, moga wynikaé z przyczyn

zdrowotnych, losowych lub dziatania sily wyzszej i nie mogly by¢ znane potencjalnemu

Uczestnikowi Projektu wczesniej.

Organizator moze poinformowaé¢ jednostke, w ktorej Uczestnik Projektu wykonuje

swoje obowiazki zawodowe o jego nieusprawiedliwionej nieobecnosci na szkoleniu

oraz obciazy¢ Uczestnika Projektu kosztami zwiazanymi ze wsparciem w ramach

organizacji szkolenia.
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9. W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie w trakcie jego trwania, Uczestnik
Projektu jest zobowigzany do zwrotu otrzymanych materialéw szkoleniowych.

10. Uczestnicy Projektu zobowiazani sa do udzialu w calym szkoleniu, tj. w 16-godzinnych
zajeciach dydaktycznych.

11. Uczestnicy Projektu zobowiazani sa do:

— potwierdzania swojego uczestnictwa na listach obecnosci wlasnorecznym podpisem,

— potwierdzania odbioru materialéw szkoleniowych wlasnorecznym podpisem,

— potwierdzania odbioru zaswiadczen wiasnorecznym podpisem,

— potwierdzania odbioru cateringu w trakcie zaje¢ wlasnorecznym podpisem,

— potwierdzania skorzystania z noclegu wraz ze $niadaniem oraz kolacji - w przypadku
0so6b korzystajacych z ushugi noclegowej w hotelu,

— wypelniania pre-testu, testu potwierdzajacego nabyte kompetencje oraz ankiety
ewaluacyjnej,

— biezacego informowania Inspektora ds. szkolenn o wszystkich zdarzeniach mogacych
zakloci¢ dalszy udzial w Projekcie,

— podania wszystkich niezbednych danych shluzacych do monitorowania realizacji
Projektu.

12. Po zakonczeniu szkolenia Uczestnicy Projektu otrzymuja zaswiadczenie,
potwierdzajace ukonczenie szkolenia i podniesienie kompetencji.

13. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
i podniesienie kompetencji jest uzyskanie o min. 10% wiecej punktoéw z post-testu,
niz z pre-testu.

14. Uczestnik Projektu, w terminie 4 tygodni po zakoniczeniu udziatu w Projekcie, przekaze
Beneficjentowi dane dotyczace statusu na rynku pracy oraz informacje na temat
udzialu w ksztalceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia
kompetencji.

15. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ nieodplatnego wykorzystania wizerunku
Uczestnika - do celow promocyjnych (folder, publikacje Projektu, zdjecia na stronie
www KSSiP) pod warunkiem, ze fotografia zostanie wykonana w trakcie trwania
szkolenia. Wykorzystanie wizerunku przez Organizatora jest mozliwe pod warunkiem
wyrazenia zgody przez uczestnika na wykorzystanie jego wizerunku na oswiadczeniu
stanowiacym zalacznik nr 4 do Regulaminu.

§ 5.

Zakres wsparcia

1. Po pozytywnym przejSciu procesu rekrutacji i zakwalifikowaniu sie do udzialu
w Projekcie, Uczestnicy Projektu zostana objeci wsparciem w formie szkolen.

2. Beneficjent, nie poézniej, niz na 30 dni przed terminem rozpoczecia szkolenia,
udostepnia osobom zakwalifikowanym do Projektu szczegélowy program zajec.

3. Organizator zapewnia Uczestnikom wyzywienie (przerwe kawowa 1 obiad).
Ponadto, w sytuacji organizacji szkolenia w odlegltosci przekraczajacej
50 km od miejsca zamieszkania, Uczestnik Projektu moze ubiegac¢ sie o zapewnienie
mu lacznie 2 noclegéw wraz z kolacjq i $niadaniem (w dzien poprzedzajacy szkolenie
oraz w trakcie szkolenia).
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Odlegltosé, o ktorej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu mierzona jest na podstawie
mapy  umieszczone] na stronie https://maps.google.pl, wariant komunikacji:
samochodem (najkrotsza zaproponowana przez serwis trasa) do miejsca realizacji
szkolenia.
Organizator zastrzega, iz nie zwraca kosztow podrozy oraz parkingu.
Przed rozpoczeciem szkolenia, kazdy Uczestnik Projektu otrzyma do podpisania
dokument, stanowigcy zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. Podpisanie tego
dokumentu jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa jego podpisania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci uczestnictwa w Projekcie. Konieczno§¢ podpisania tego
dokumentu wynika z Umowy o dofinansowanie Projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd) 2014-2020.
Kazdy Uczestnik Projektu otrzyma materialy szkoleniowe: notatnik, dtugopis, pendrive
z nagranymi materiatami dydaktycznymi.
Projekt przewiduje mozliwo$¢ uczestnictwa w jednym z nizej wymienionych blokow
szkoleniowych:

a. Prawo karne gospodarcze,

b. Problemy orzecznicze 1 praktyczne stosowania prawa rejestrowego

1 rejestru zastawow,

c. Prawo upadlosciowe i restrukturyzacyjne,

d. Prawo cywilne z elementami prawa gospodarczego.
Czas trwania kazdego szkolenia wynosi¢ bedzie 16 godzin dydaktycznych.
Wsparcie w ramach Projektu realizowane bedzie na terenie Lublina i Rzeszowa.
Organizator zaplanowal realizacje 14 szkolen w Lublinie oraz 6 szkolen w Rzeszowie,
co znajduje oparcie w liczbie pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci w odniesieniu
do poszczegolnych apelacji.
Lacznie zaplanowano zorganizowanie 20 edycji szkoleniowych, ktére skladac sie beda z:
— 9 edycji szkolenia ,Prawo karne gospodarcze”,
1 edycji szkolenia ,,Problemy orzecznicze i praktyczne stosowania prawa
rejestrowego i rejestru zastawow”,
1 edycji szkolenia ,Prawo upadlosciowe i restrukturyzacyjne”,
9 edycji szkolenia ,Prawo cywilne z elementami prawa gospodarczego”.
Szczegélowe programy szkolenn zamieszczone zostang na stronie internetowej
www.kssip.gov.pl.

§6.
Postanowienia koncowe

Dane osobowe Uczestnikéw Projektu beda przechowywane i przetwarzane wylacznie
w celu realizacji projektu ,Szkolenia z zakresu prawa gospodarczego i cywilnego
dla kluczowych kadr sadownictwa”, w szczegodlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci
wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu
i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.
Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany Regulaminu w kazdym czasie.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;j.

jest realizowany przez Krajowa Szkole Sadownictwa i Prokuratury ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
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Wszelkie  sprawy, zwiazane 2z interpretacja Regulaminu, rozstrzygane
sa przez Kierownika Projektu.

Organizator, o wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkow wsparcia
1 uczestnictwa w Projekcie, powiadomi Uczestnikéw Projektu na stronie internetowe;j
KSSiP.

Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania szkolenia z przyczyn od niego
niezaleznych lub w przypadku nie zebrania sie grupy szkoleniowej, na 3 dni przed
planowanym terminem szkolenia. W takim przypadku uczestnikom zostanie
zaproponowany udzial w szkoleniu w innym terminie.

W przypadku odwolania szkolenia, Organizator niezwlocznie poinformuje o tym fakcie
kazdego z uczestnikow telefonicznie lub mailowo.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
postanowienia wynikajace z Umowy o dofinansowanie Projektu nr POWR.02.17.00-00-
0042/16-00, obowiazujace Wytyczne programowe oraz przepisy prawa powszechnie
obowiazujacego.

Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie internetowej Projektu pod adresem:
www.kssip.gov.pl.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28.09.2017 r. i obowiazuje przez caly czas trwania
Projektu.
§7.
Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Formularz Zgloszeniowy

Zalacznik nr 2. Deklaracja i Oswiadczenie Uczestnika Projektu

Zalacznik nr 3. Minimalny zakres danych koniecznych do wprowadzenia do SL2014

Zalacznik nr 4. Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na wykorzystanie

wizerunku.
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