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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE

» Wdrozenie nowoczesnych metod badania potrzeb szkoleniowych
i ksztatcenia kluczem do skutecznego wymiaru sprawiedliwosct”

§ 1.

Postanowienia ogolne

1. Zawarte w niniejszym Regulaminie sformulowania oznaczaja:

Fundusze
Europejskle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

Beneficjent/Organizator - Krajowa Szkola Sadownictwa i Prokuratury
(KSSiP), ul. Przy Rondzie 5, 31-547 Krakow;

Biuro Projektu - jednostka organizacyjna Wnioskodawcy, mieszczaca sie
w Osrodku Szkolenia Ustawicznego i Wspolpracy Miedzynarodowej KSSiP,
ul. Krakowskie Przedmiescie 62, 20-076 Lublin;

Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty, ktore Kandydat/ka ma obowiazek
ztozy¢ do Biura Projektu;

Kandydat/ka - potencjalny Uczestnik Projektu; osoba ubiegajaca sie
o zakwalifikowanie do udzialu w szkoleniu w ramach projektu;

Komisja Rekrutacyjna - komisja w skladzie: Kierownik Projektu oraz
Inspektor ds. koordynacji szkolen, odpowiedzialna za wylonienie sposrod
Kandydatow/ek Uczestnikow Projektu oraz za sporzadzenie listy podstawowej
i listy rezerwowej;

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji — osoba, o ktorej mowa w punkcie
28 Formularza Zgloszeniowego. Sa to osoby: zamieszkujace obszary wiejskie
(wg. stopnia urbanizacji DEGURBA 3), osoby z wyksztalceniem na poziomie
ISCED O (przez co nalezy rozumie¢ brak ukonczenia poziomu ISCED 1)
bedace poza wiekiem typowym dla ukonczenia poziomu ISCED 1, byli
wiezniowie, narkomani;

Projekt — projekt nr POWR.02.17.00-00-0036/17-00 pn. ,Wdrozenie
nowoczesnych metod badania potrzeb szkoleniowych i ksztalcenia kluczem
do skutecznego wymiaru sprawiedliwosci”, realizowany przez Krajowa Szkole
Sadownictwa i Prokuratury ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoéj 2014-2020
(PO WER), Os priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dzialanie 2.17 Skuteczny wymiar sprawiedliwosci;

Regulamin - Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Wdrozenie
nowoczesnych metod badania potrzeb szkoleniowych i ksztalcenia kluczem
do skutecznego wymiaru sprawiedliwosci”;

Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana przez Komisje Rekrutacyjna
do udzialu w Projekcie zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie, ktora
zadeklarowala uczestnictwo w Projekcie podpisujac stosowne dokumenty
rekrutacyjne;
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e Blended - learning - rodzaj szkolenia ktory sklada sie¢ ze szkolenia

e- lernigowego i odpowiadajacego mu tematycznie szkolenia stacjonarnego.

2. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
»Wdrozenie nowoczesnych metod badania potrzeb szkoleniowych i ksztalcenia
kluczem do skutecznego wymiaru sprawiedliwosci’” oraz prawa i obowiazki
Uczestnikow Projektu.

. Projekt jest wspolfinansowany ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
Os priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji, Dziatanie 2.17 Skuteczny wymiar sprawiedliwosci.

4. Rekrutacja do Projektu jest prowadzona przez Biuro Projektu, ktore znajduje sie
w Osrodku Szkolenia Ustawicznego i Wspolpracy Miedzynarodowej Krajowej
Szkoly Sadownictwa i Prokuratury, ul. Krakowskie Przedmiescie 62, 20-076
Lublin. Korespondencje mailowa nalezy kierowac na adres
mailowy: m.steplowska@kssip.gov.pl.

5. Kazda osoba ubiegajaca si¢ o udzial w Projekcie zobowiazana jest do zapoznania
sie z treScia niniejszego Regulaminu.

6. Kazda osoba ubiegajaca sie o udzial w Projekcie podlega procesowi rekrutacji,
ktory zostal opisany w § 3 niniejszego Regulaminu.

7. Rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane niniejszym Regulaminem, a takze
0g6lny nadzor nad realizacja Projektu nalezy do Kierownika Projektu.

§ 2.
Informacje o Projekcie

1. Projekt realizowany jest w oparciu o umowe o dofinansowanie
nr POWR.02.17.00-00-0036/17-00 pod nadzorem Ministra Sprawiedliwosci.

. Celem projektu jest zmniejszenie luk kompetencyjnych pracownikow sadow
i prokuratur powstalych w wyniku zmian legislacyjnych poprzez opracowanie
narzedzia umozliwiajacego badanie i okresSlanie potrzeb szkoleniowych oraz
wdrozenie nowoczesnych metod ksztalcenia i obstugi szkolen umozliwiajacych
ksztalcenie kadr wymiaru sprawiedliwosci (KWS) w sposob systematyczny
i odpowiednio dobrany do zmieniajacych sie potrzeb.

. Projekt skierowany jest do 1 500 pracownikow kadr wymiaru sprawiedliwosci
i prokuratury:

a) sedziow,

b) prokuratorow,

c) asystentow sedziow

d) asystentow prokuratoréw,

e) asesorow prokuratury,

f) asesorow sadowych,

g) referendarzy sadowych,

h) zawodowych kuratorow sadowych,
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i) urzednikoéw sadow i prokuratur.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.07.2017 r. do 30.09.2021 r.

Informacje na temat Projektu sa dostepne na stronie internetowej:
www.kssip.gov.pl w zakladce Fundusze Pomocowe.

6. Udzial w Projekcie jest nieodptatny dla Uczestnikow Projektu.

7. Przez realizacje szkolenia rozumie sie udzial uczestnika w szkoleniu
stacjonarnym oraz ukonczenie szkolenie e- learningowego o tozsamej tematyce.

8. W ramach niniejszego Projektu zaplanowano szkolenia stacjonarne
i odpowiadajace im szkolenia e-learningowe o nastepujacej tematyce:

a) ,Zarzadzanie stresem zawodowym”;

b) ,Racjonalnie i emocjonalnie. Komunikacja w wymiarze sprawiedliwosci”;

c) ,Manipulacja, argumentacja, perswazja w zachowaniach ludzkich”;

d) ,Zrozumiec siebie, zrozumie¢ innych — jak skutecznie reagowac na emocje?”;
e) ,Wspolpraca, motywacja, rozwijanie”;

f) ,Organizacja czasu pracy w wymiarze sprawiedliwosci”;

g) ,Sztuka podejmowania decyzji”;

h) ,OtwartosS¢ na zmiany — oksymoron czy realna mozliwosc?”.

9. Pomieszczenia, w ktorych realizowane beda szkolenia oraz materialy
udostepnione Uczestnikom Projektu, beda dostosowane do potrzeb osob
z niepelnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady
rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sob
z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosSci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

10. Zajecia beda prowadzone z uwzglednieniem zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn. Prowadzacy zajecia nie beda prowadzili zadnych dziatan
dyskryminujacych i nie beda powielali zadnych stereotypow zwigzanych z ptcia,
wiekiem, orientacja seksualnag, statusem spolecznym 1 ekonomicznym,
niepelnosprawnoscia, Swiatopogladem, przynaleznoscia etnicznag i kulturowa
oraz wyznaniem.

11. Szkolenia e-learningowe uczestnik wykonuje samodzielnie po zalogowaniu sie
na platforme e-KSSiP.

12.Szkolenia e-learningowe zrealizowane sa zgodnie z wymaganiami WCAG 2.1.

§ 3.
Zasady rekrutacji na szkolenia stacjonarne realizowane w ramach projektu

1. Rekrutacja ma charakter otwarty i prowadzona jest w sposob ciagly w okresie
od 16 grudnia 2019 r. do 30 wrzesnia 2021 r. lub do momentu utworzenia
100 grup szkoleniowych.

2. Rekrutacja  prowadzona jest zgodnie z zasada réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz
zasady réownosci szans kobiet i mezczyzn.
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3. Krajowa Szkota Sadownictwa i Prokuratury prowadzi nabor Uczestnikow
Projektu za posSrednictwem Platformy e-KSSiP (dawnej Platformy Szkoleniowej
KSSiP).

4. Do Projektu zostanie zrekrutowanych tacznie 1500 Uczestnikow Projektu,
sposrod pracownikéw kadr wymiaru sprawiedliwosci i prokuratury, o ktorych
mowa w § 2 ust. 3.

5. Podczas rekrutacji do projektu stosowane beda nastepujace kryteria:
a) Kryterium formalne:
— przynaleznosc¢ do grupy docelowej wskazanej w § 2 ust. 3,

— wykonanie na Platformie e-KSSiP samoopisowego testu kompetencji
pozwalajacego na utworzenie indywidualnego profilu kompetencyjnego
potwierdzone zlozonym oswiadczeniem w Formularzu zgtoszeniowym.

b) Kryteria merytoryczne (decydujace o pierwszenstwie uczestnictwa
w projekcie):

— kolejnos¢  zgloszen, przez ktéra Krajowa Szkola Sadownictwa
i Prokuratury rozumie date zapisu na szkolenie poprzez Narzedzie
e-KSSiP przez Kandydata/ke, potwierdzona nadestaniem Formularza
zgloszeniowego w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty zapisu.

6. Proces rekrutacji prowadzony jest w nastepujacych etapach:

a) rozestanie do Sadow Apelacyjnych i Sadow Okregowych oraz Prokuratur
Regionalnych i Prokuratur Okregowych pism zapraszajacych do udzialu
w Projekcie z prosba o przekazanie informacji o Projekcie jednostkom
podlegtym;

b) Kandydaci/-tki dokonuja zapisu na szkolenie w wybranym miejscu
i terminie za posrednictwem Platformy e-KSSiP (dawniej Platformy
Szkoleniowej), wypelniajac dodatkowo Formularz zgloszeniowy (stanowigcy
zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu). Warunkiem uczestnictwa
w procesie rekrutacji jest przeslanie wypelnionego i1 wlasnorecznie
podpisanego Formularza zgloszeniowego do Biura Projektu w terminie 14 dni
kalendarzowych;

c) Kandydat/-tka wykonuje w pelni anonimowy test kompetencyjny,
pozwalajacy mu stworzy¢ wlasny profil, co potwierdza =zlozeniem
osSwiadczenia na formularzu zgloszeniowym. Brak zlozenia takiego
osSwiadczenie, skutkuje brakiem zakwalifikowania na szkolenie;

d) Inspektor ds. koordynacji szkolen weryfikuje pod wzgledem formalnym dane
zawarte w Formularzach zgloszeniowych i sporzadza liste osob spetniajacych
kryteria formalne oraz kryteria merytoryczne, ktora zatwierdza Kierownik
Projektu;

e) w przypadku zgloszenia sie wiekszej ilosci osob niz liczba zaplanowanych
miejsc, decyduje kolejnosS¢ zgloszen. Inspektor ds. koordynacji szkolen
ustala liste osob zakwalifikowanych do udzialu w Projekcie oraz liste osob
rezerwowych, a nastepnie telefonicznie lub za posrednictwem Narzedzia
e-KSSiP/poczty elektronicznej powiadamia Kandydatéw/ki
o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Projekcie;
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f) w razie skreslenia osoby zakwalifikowanej do Projektu z listy podstawowe;j,
na jej miejsce zostaje zakwalifikowana kolejna osoba z listy rezerwowej,
o czym zostanie poinformowana droga telefoniczng lub mailows.

Dokumenty rekrutacyjne sa dostepne do pobrania bezposrednio w Biurze
Projektu, na stronie internetowej KSSiP (www.kssip.gov.pl) oraz na Platformie
e-KSSiP.

Formularz zgloszeniowy zamieszczony na Platformie e-KSSiP posiada funkcje
autouzupelnienia o dane zawarte w profilu uzytkownika, pozostale informacje
nalezy wypelni¢ samodzielnie. Jezeli dane uzupeinione przez Platforma e-KSSiP
sa niewlasciwe nalezy dokonac poprawy poprzez przekreslenie, wprowadzenie
poprawnej wartosci i jej potwierdzeniem.

Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, w sposob czytelny.

Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypelnione dokumenty
rekrutacyjne, opatrzone data oraz czytelnym podpisem potencjalnego
Uczestnika Projektu. Zgloszenia niekompletne oraz nieczytelne nie beda
rozpatrywane.

Zlozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne
z zakwalifikowaniem sie do Projektu.

Zlozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

§ 4.
Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu

Osoba ubiegajaca sie o udziat w Projekcie ma mozliwos¢ odmowy podania
informacji na temat danych wrazliwych.

Osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie moze zostac¢ skreslona
z listy Uczestnikow Projektu w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego opuszczenia zajec,
b) samodzielnej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie,

c) odmowy wypelnienia i podpisania zalacznika nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

Skreslenia osoby z listy podstawowej w przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 2
niniejszego paragrafu, dokonuje Inspektor ds. koordnyacji szkolen
w porozumieniu z Kierownikiem Projektu.

Krajowa Szkola Sadownictwa i Prokuratury zastrzega, iz istnieje mozliwosc
rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w ramach Projektu, bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej nie pozniej, niz na 14 dni kalendarzowych przed
rozpoczeciem szkolenia poprzez przekazanie Organizatorowi pisemnej informacji
o tym fakcie (osobiScie, poczta tradycyjna lub mailowa). Po tym terminie
rezygnacja z uczestnictwa w szkoleniu w ramach Projektu bedzie mozliwa tylko
w nadzwyczajnych przypadkach, ktére zostana udokumentowane przez osobe
zakwalifikowang do Projektu.

Uczestnik Projektu zobowiazany jest poinformowac¢ Organizatora o rezygnacji
z noclegu na nie p6zniej niz_3 dni przed rozpoczeciem szkolenia.
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Uczestnik Projektu zobowigzany jest powiadomi¢ KSSiP o ewentualnych
zmianach danych osobowych zawartych w Formularzu Zgloszeniowym.

Nadzwyczajne przypadki, o ktorych mowa w ust. 4 powyzej, moga wynikac
z przyczyn zdrowotnych, losowych lub dzialania sily wyzszej i nie mogly byc¢
znane potencjalnemu Uczestnikowi Projektu wczesnie;j.

Organizator moze poinformowac jednostke, w ktorej Uczestnik Projektu
wykonuje swoje obowigzki zawodowe o jego nieusprawiedliwionej nieobecnosci
na szkoleniu oraz obciazy¢ Uczestnika Projektu kosztami zwiazanymi
ze wsparciem w ramach organizacji szkolenia.

W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie w trakcie jego trwania, Uczestnik
Projektu jest zobowiazany do zwrotu otrzymanych materiatow szkoleniowych.

Uczestnicy Projektu zobowigzani sa do wudzialu w calym szkoleniu
stacjonarnym, tj. w 16-godzinnych zajeciach dydaktycznych.

Realizacja szkolen w ramach niniejszego projektu odbywa sie w formule blended
— learningu, w zwiazku 2z czym Uczestnicy Projektu zobowiazani
sa do wykonania szkolenia e-learningowego o tozsamej tematyce co szkolenie
stacjonarne.

Uczestnicy Projektu zobowiazani sa do:

a) potwierdzania wlasnorecznym podpisem swojego uczestnictwa na listach
obecnosci, skorzystania z cateringu w trakcie zaje¢ oraz odbioru materiatlow
szkoleniowych;

b) potwierdzania odbioru zaswiadczen wlasnorecznym podpisem;

c) potwierdzania skorzystania z noclegu wraz ze S$niadaniem oraz kolacji —
w przypadku osob korzystajacych z ustugi noclegowej w hotelu;

d) wypelniania pre-testu, post-testu oraz ankiety ewaluacyjnej;

e) biezacego informowania Inspektora ds. organizacji szkolen o wszystkich
zdarzeniach mogacych zakloci¢ dalszy udziat w Projekcie;

f) podania wszystkich niezbednych danych shluzacych do monitorowania
realizacji Projektu.

Po =zakonczeniu szkolenia Uczestnicy Projektu otrzymuja zaswiadczenie,
potwierdzajace ukonczenie szkolenia.

Warunkiem otrzymania zaswiadczenia potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
stacjonarnego jest uzyskanie wyniku z post-testu na poziomie min 60%.

Uczestnik Projektu zobowiazany jest w terminie 4 tygodni po zakonczeniu
udzialu w Projekcie przekazac KSSiP dane dotyczace statusu na rynku pracy
oraz informacje na temat udzialu w ksztalceniu lub szkoleniu oraz uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

16. Organizator zastrzega sobie mozliwoS¢ nieodptatnego wykorzystania wizerunku
Uczestnika  do celow promocyjnych Projektu (folder, publikacje, zdjecia
na stronie www KSSiP).
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§ 5.
Zakres wsparcia

Po pozytywnym przejsciu procesu rekrutacji i zakwalifikowaniu si¢ do udziatu
w Projekcie, Uczestnicy Projektu zostana objeci wsparciem w formie szkolen
stacjonarnych.

KSSiP, nie pozniej, niz na 14 dni przed terminem rozpoczecia szkolenia
stacjonarnego, udostepnia osobom zakwalifikowanym do Projektu szczegolowy
program zajec.

Organizator zapewnia Uczestnikom wyzywienie (przerwe kawowa i obiad).
Ponadto, w sytuacji gdy Uczestnik Projektu zamieszkuje w odleglosci
przekraczajacej 50 km od miejsca organizacji szkolenia stacjonarnego, moze
zglosi¢ zapotrzebowanie zapewnienia mu lacznie 2 noclegow wraz z kolacja
i Sniadaniem (w dzien poprzedzajacy szkolenie oraz w trakcie szkolenia).

Odlegtos¢ o ktorej mowa w ust. 3 paragrafu niniejszego mierzona jest na
podstawie mapy umieszczonej na stronie https://maps.google.pl, wariant
komunikacji: samochodem (najkrotsza zaproponowana przez serwis trasa)
do miejsca realizacji szkolenia.

Organizator zastrzega, iz nie zwraca kosztow podrozy oraz parkingu.

Przed rozpoczeciem szkolenia, kazdy Uczestnik Projektu otrzyma do podpisania
dokument, stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. Podpisanie
tego dokumentu jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa jego podpisania jest
rownoznaczna z brakiem mozliwosci uczestnictwa w Projekcie. Koniecznosc
podpisania tego dokumentu wynika z Umowy o dofinansowanie Projektu
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwodj 2014-2020.

Kazdy Uczestnik Projektu otrzyma materialy szkoleniowe: teczke, notatnik,
dtugopis, pendrive z nagranymi materialami dydaktycznymi.

Czas trwania kazdego szkolenia stacjonarnego wynosi¢ bedzie 16 godzin
dydaktycznych.

Wsparcie w ramach Projektu realizowane bedzie na terenie Lublina, Warszawy,
Krakowa, Poznania oraz Gdanska. Organizator zaplanowal realizacje 20 szkolen
w Lublinie, 52 szkolen w Warszawie, 16 szkolen w Krakowie, 6 szkolen
w Poznaniu oraz 6 szkolen w Gdansku co zapewni dostepnos¢ komunikacyjna
pracownikom wymiaru sprawiedliwosci z terenu calej Polski.

Szczegoltowe programy szkolen zamieszczone zostana na stronie internetowej
www.kssip.gov.pl.

§ 6.
Postanowienia konncowe

Dane osobowe Uczestnikéw Projektu beda przechowywane i przetwarzane
wylacznie w celu realizacji projektu ,Wdrozenie nowoczesnych metod badania
potrzeb szkoleniowych i ksztalcenia kluczem do skutecznego wymiaru
sprawiedliwosci”, w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.

Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany Regulaminu w kazdym czasie.
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3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.

Wszelkie sprawy, zwiazane 2z interpretacja Regulaminu, rozstrzygane
sa przez Kierownika Projektu.

S. Organizator, o wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia
iuczestnictwa w Projekcie, powiadomi Uczestnikow Projektu na stronie
internetowej KSSiP.

6. Organizator zastrzega sobie prawo do odwolania szkolenia z przyczyn od niego
niezaleznych lub w przypadku nie zebrania si¢ grupy szkoleniowej, na 3 dni
przed planowanym terminem szkolenia. W takim przypadku Uczestnikom
Projektu zostanie zaproponowany udzial w szkoleniu w innym terminie o tej
samej tematyce.

7. W przypadku odwolania szkolenia, Organizator niezwlocznie poinformuje o tym
fakcie kazdego z Uczestnikow Projektu telefonicznie lub mailowo.

8. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
postanowienia wynikajace 2z Umowy o dofinansowanie Projektu nr
POWR.02.17.00-00-0036/17-00, obowigzujace Wytyczne oraz przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego.

9. Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie internetowej Projektu
pod adresem: www.kssip.gov.pl.

10. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 16.12.2019 r. i obowiazuje przez caly czas
trwania Projektu.

§7.
Zalaczniki
Zalacznik nr 1. Formularz Zgloszeniowy

Zalacznik nr 2. Wzor oswiadczenia Uczestnika Projektu

Sporzadzit:

Zaakceptowat:

Zatwierdzil i wprowadzil w zycie:
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