Pismo organizacvijne dotyczace przeprowadzenia zajeé typu P

Z zakresu wiedzy nabytej po 7 zjezdzie dla aplikantéw II rocznika aplikacji

uzupelniajacej prokuratorskiej, ktore przeprowadzone zostana w dniu

27 listopada 2021 r.

Zajecia typu P z zakresu wiedzy i umiejetnosci nabytych przez aplikantow
przeprowadzone zostang na podstawie Zarzadzenia Dyrektora KSSiP Nr 447/2020 z
dnia 4 listopada 2020 roku w sprawie wdrozenia dodatkowej metody ksztatcenia
aplikantow — pisemnego podsumowania cyklu szkolenia w Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury oraz zgodnie z Uchwala Nr 62/2020 Rady Programowe;j
KSSiP z dnia 30 pazdziernika 2020r. w sprawie czasowej zmiany zatozen do programu
aplikacji sedziowskiej 1 programu aplikacji prokuratorskiej oraz zatozen do programu
aplikacji uzupetniajacej sedziowskiej 1 programu aplikacji uzupelniajacej
prokuratorskiej.

Zajecia typu P przeprowadza wyktadowcy prowadzacy zajecia w ramach VII zjazdu 2

rocznika aplikacji uzupetniajgcej prokuratorskiej w osobach:

Jedrzej Pogorzelski - prokurator Prokuratury Regionalnej w Bialymstoku
(wykladowca koordynujacy),

Rafal Lyzwa - prokurator Prokuratury Okre¢gowej w Olsztynie,

Martyna Pieszczek - Prokurator Prokuratury Okregowej w Warszawie.

Przed rozpoczeciem zaje¢ typu P aplikantom przekazane zostanie pisemne
opracowanie zagadnien, ktore wzbudzity watpliwosci aplikantow ( w szczegdlnos$ci w
trakcie praktyk) na podstawie zgtoszonych przez aplikantéw za posrednictwem poczty
elektronicznej problemoéw zwigzanych z tematyka zjazdu.

Przedmiotem zadania pisemnego w ramach zaje¢ typu P bedzie sporzadzenie —
stosownie do dokonanej przez aplikanta oceny przedtozonych mu materiatow — projektu
postanowienia o zastosowaniu, uchyleniu lub zmianie $rodka zapobiegawczego albo
whniosku o0 zastosowanie lub przedtuzenie tymczasowego aresztowania.

Sporzadzenie zadania pisemnego w ramach zaje¢¢ typu P bedzie trwato 3 godziny (180

minut).
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Podczas sporzadzania zadania pisemnego w ramach zaj¢¢ typu P aplikanci majg prawo
korzysta¢ z materialdéw wiasnych w postaci tekstow drukowanych nastepujacych ustaw:
kodeksu karnego, kodeksu postgpowania karnego, rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 7 kwietnia 2016 roku — Regulaminu wewnetrznego
urzedowania powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1206) oraz ewentualnie z materiatdw dostarczonych przez KSSiP. Materiaty
wlasne nie moga zawiera¢ komentarzy, orzecznictwa i wzorow pism procesowych.
Zadanie pisemne w ramach zaje¢ typu P zostanie przeprowadzone zdalnie. Skan
zadania, na podstawie ktorego aplikanci sporzadzg prace pisemng, zostanie wystany
aplikantom za posrednictwem poczty elektronicznej w dniu przewidzianym na
sporzadzenie za pracy.

Po zakonczeniu czasu przeznaczonego na sporzadzenie pracy pisemnej, aplikant
przesyta prace za posrednictwem poczty elektronicznej do pracownika Dziatu
Dydaktycznego Osrodka Aplikacji Prokuratorskiej, na adres mailowy utworzony dla
potrzeb przeprowadzenia zaj¢é typu P.

Praca pisemna jest przesytana przez aplikanta w postaci pliku PDF i opatrzona w tytule
imieniem i nazwiskiem aplikanta.

Projekt postanowienia o zastosowaniu, uchyleniu lub zmianie srodka zapobiegawczego
albo wniosku o zastosowanie lub przedtuzenie tymczasowego aresztowania, aplikanci
opatrzg Sygnaturg sprawy oraz datami wiasciwymi dla biegu postgpowania,
wynikajacymi z akt sprawy oraz imionami i nazwiskami uczestniczacych w nim o0sob.
Stan faktyczny sprawy oceniany jest na podstawie stanu prawnego obowigzujacego W
dniu przeprowadzania zajec typu P.

Praca pisemna oceniana bedzie przy uwzglednieniu, W szczeg6lnosci, nastgpujacych
kryteriow:

A. Kryteria formalne:

a) poprawno$é konstrukcji postanowienia lub wniosku i jego uzasadnienia,
b) zgodnosé przedstawionych danych z trescig akt,
¢) prawidlowos¢ i kompletnosé elementow formalnych pisma

procesowego.

B. Kryteria merytoryczne:



12.

13.
14.

a) trafno$¢ i kompletno$¢ stanowiska,

b) prawidlowosé zastosowania instytucji prawa materialnego,

c) prawidlowosé zastosowania instytucji prawa procesowego,

d) poprawno$é i kompletnos¢ argumentacji w odniesieniu do
zaprezentowanego stanowiska,

e) poprawno$é przeprowadzonej oceny poczynionych w sprawie ustalen,

f) umiejetnos¢ uwzgledniania wystepujacych w sprawie okolicznosci
faktycznych i prawnych,

g) szczegolnie wyrozniajgca si¢ argumentacja prawnicza

I ponadstandardowa wiedza.
C. Kryteria jezykowe:

a) poprawno$é uzytego W pracy jezyka, w tym jezyka prawniczego,
b) styl wypowiedzi,
) czytelno$é pracy i jej strona graficzna,

d) biedy ortograficzne oraz interpunkcyjne.

Wyktadowcy ocenig prace w skali od 0 do 5. Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ typu P jest
uzyskanie co najmniej 2 punktow. Od wystawionej przez Komisje oceny nie
przystuguje odwotanie. Do kazdej pracy jest sporzadzany arkusz oceny zawierajacy
uzasadnienie wystawionej oceny podlegajacy udostepnieniu  aplikantowi, ktory
sporzadzil prace.

Aplikant, ktory nie zaliczyt pracy pisemnej nie moze przystapi¢ do niej ponownie.
Aplikanci uczestniczacy w zajgciach typu P zobowigzani sg zapoznaé si¢ Z trescig
i przestrzegaé wszystkich postanowien zarzadzenia Dyrektora KSSiP w Krakowie Nr
447/2020 z dnia 4 listopada 2020 roku w sprawie powotywania wyktadowcow oraz
organizacji zajesé szkoleniowych i sprawdzianow w KSSiP oraz Komunikatu
Dyrektora Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury Nr 36/2020 z dnia 3 lipca 2020r.
w sprawie wdrozenia dodatkowej metody ksztalcenia — pisemnego podsumowania

cyklu szkolenia w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury.



