OAP-II.420.15.2020
OPINIA PATRONA PRAKTYKI WRAZ Z OCENĄ PRZEBIEGU PRAKTYKI 
dotycząca aplikanta IX rocznika aplikacji prokuratorskiej ……………………………………
                                             (imię i nazwisko aplikanta)
za okres praktyki po XXVIII zjeździe od 21 do 25 września 2020 r. 
w Wojewódzkim Sądzie Administracyjnym – wydziale finansowym …………………………………………
[bookmark: bookmark6]sporządzona przez patrona praktyki 	.…………………………………………. 
w dniu ……………………………………………………………………………………………..
Przebieg praktyki:
	    Czynności aplikanta wykonywane w trakcie praktyki


	Czynności obligatoryjne*
	Sygn. akt
	Rodzaj wykonanej czynności

	1. zapoznanie się z pracą sędziów w zakresie przygotowania rozpraw i posiedzeń sądu; uczestnictwo w rozprawach i posiedzeniach sądu, w szczególności w sprawach prowadzonych z udziałem prokuratora
	
	

	2. analiza różnorodnych akt spraw prowadzonych na podstawie przepisów ustawy Ordynacja podatkowa oraz przepisów ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji, ze szczególnym uwzględnieniem spraw z udziałem prokuratora
	
	

	[bookmark: _GoBack]3. sporządzanie projektów orzeczeń sądu, w tym w szczególności związanych z rozpoznawaniem sprzeciwów
	
	

	Czynności inne*
	Sygn. akt
	Rodzaj wykonywanej czynności

	1.  udział w czynnościach wykonywanych przez sędziego (patrona).
	
	

	2. porządkowanie akt, numeracja.
	
	



* wypełnia Krajowa Szkoła Sądownictwa i Prokuratury

[bookmark: bookmark7]Ocena przebiegu praktyki…………………..………pkt.
(w systemie punktowym, w skali od 0 do 5 punktów, przy czym ocena stanowi wielokrotność 0,5 punktu. Za uzyskanie pozytywnej oceny uważa się otrzymanie co najmniej 2 punktów)
[bookmark: bookmark8]Uzasadnienie oceny
Posiadany przez aplikanta zasób wiedzy z dziedziny prawa objętej praktyką, w tym znajomość przepisów prawa, orzecznictwa, poglądów doktryny oraz umiejętność interpretacji przepisów prawa


Umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy prawniczej w praktyce (umiejętność analizy akt 
i materiału dowodowego, umiejętność interpretacji przepisów prawa, posługiwania się językiem prawniczym, samodzielnego podejmowania trafnych decyzji i ich prawidłowego uzasadniania, 
a także sposób i logika argumentacji)
Postawa aplikanta w trakcie aplikacji
(prawidłowość i terminowość wykonywania powierzonych mu zadań, umiejętność właściwej organizacji pracy samodzielnej i współpracy, zdolności interpersonalne, aktywność 
i zaangażowanie aplikanta, kultura osobista, stosunek do pracowników jednostki, w której odbywa się praktyka, zdyscyplinowanie, sumienność)


Predyspozycje aplikanta do pracy na stanowisku sędziego lub prokuratora


Dodatkowe uwagi patrona, dotyczące aplikanta lub przebiegu praktyki

Czytelny podpis, stanowisko lub pieczątka
        patrona praktyki















