Krajowa Szkola Sadownictwa i Prokuratury
oglasza konkurs na stanowisko:
inspektor/ starszy inspektor

w Osrodku Szkolenia Ustawicznego i Wspolpracy Miedzynarodowej

w zakresie obslugi administracyjno - biurowej
(Inspektor ds. organizacji szkolen)

Miejsce pracy - Lublin

Wymiar etatu - 1

Liczba stanowisk - 1

Rodzaj zatrudnienia - umowa o prace na czas trwania projektu

Glowne obowiazki:

e wykonywanie czynnoSci administracyjno - technicznych zwiazanych
z realizacja dziatan projektowych, (organizacja warsztatow, szkolen),

e prowadzenie dzialan informacyjno -promocyjnych,

e obstuga biura ,

e prowadzenie dokumentacji zwiazanej z realizacja projektu, w tym dokumentac;ji
szkoleniowe]j (programy szkolen, materialy szkoleniowe, listy obecnosci, listy
odbioru materialow szkoleniowych, ankiety ewaluacyjne, testy wiedzy,
dokumentacja uczestnikow),

e praca w centralnym systemie teleinformatycznym wspierajacym realizacje

programow operacyjnych - SL2014,

przygotowywanie harmonogramow szkolen,

rekrutacja uczestnikow projektu,

wspolpraca z kadra merytoryczna projektu,

przygotowanie raportow z przeprowadzonych ankiet ewaluacyjnych,

kontakt z uczestnikami projektu, (w tym udzielanie informacji)

nadzor nad terminowoscia szkolen,

przygotowanie i archiwizacja dokumentacji projektowe;.

Wymagania niezbedne:

o wyksztalcenie wyzsze,

e min. 2 lata udokumentowanego doswiadczenia zawodowego na podobnym
stanowisku,

e umiejetnos¢ sprawnej obshugi komputera (pakiet MS Office, Lex).

Wymagania dodatkowe:

e doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze srodkéw unijnych,
e wiedza z zakresu organizacji i funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci,
w tym Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury,
e samodzielnos¢ i umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,
e znajomoS¢ Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020,
prawo jazdy kategorii B,
komunikatywnos¢ i samodzielnosc,
odpowiedzialnosc¢ i rzetelnose,
umiejetnos¢ planowania,
umiejetnos¢ pracy w zespole,
bardzo dobra organizacja pracy.



Oferta powinna zawieragé:
Dokumenty i oSwiadczenia niezbedne:

CV i list motywacyjny,

Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztaltcenie,

Kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,
Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,
Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne i nieumyslne
przestepstwo karne i skarbowe,

¢ Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacii,

Dokumenty i oSwiadczenia dodatkowe:

e kopie dokumentow potwierdzajagcych wyksztalcenie dodatkowe/doswiadczenie
zawodowe,

e kopie dokumentow poswiadczajacych dodatkowe umiejetnosci 1 kwalifikacje,

o referencje dot. realizacji projektow finansowanych ze srodkéw unijnych.

Wymagane oswiadczenia zawierajace wlasnoreczny podpis, prosimy skladac
wedlug wzoru zamieszczonego na stronie internetowej www.kssip.gov.pl w zakladce:
Oferty pracy.

Osoby zainteresowane prosimy o przesylanie do dnia 19 marca 2021 r. (decyduje
data wplywu) ofert spelniajacych wymogi okreslone w powyzszym ogloszeniu na
adres: Krajowa Szkola Sadownictwa i Prokuratury - Dzial Zarzadzania Kadrami:
31-547 Krakow, ul. Przy Rondzie S lub ich osobiste skladanie w Kancelarii Ogoélne;j
KSSiP w Krakowie, w zamknietych kopertach. Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek:
»Rekrutacja — Inspektor ds. organizacji szkolen w DFP w Lublinie”.

Dodatkowe informacje o warunkach zatrudnienia mozna uzyskaé¢ wylacznie
telefonicznie w Dziale Zarzadzania Kadrami Krajowej Szkoly Sadownictwa
i Prokuratury, tel. 517-093-553 w godz. 800 — 15090,

Inne informacje:

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej telefonicznie lub poczta elektroniczna (prosimy o podanie nr telefonu
lub adresu e-mail w dokumentach aplikacyjnych).

Oferty otrzymane po terminie i nie spelniajace wymagan formalnych nie beda
rozpatrywane.

Oferty odrzucone zostana zniszczone komisyjnie.

Krajowa Szkola zastrzega sobie prawo odpowiedzi na wybrane oferty.



Klauzula informacyjna — kandydat do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krajowa Szkota Sadownictwa
i Prokuratury z siedzibg ul. Przy Rondzie 5 31-547 Krakow, zwana dalej KSSiP.
Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych e-mail: iod@kssip.gov.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie
art. 6 ust 1 pkt c) RODO oraz art. 6 ust 1 pkt a) RODO.

Podane przez Pania/Pana dane osobowe nie beda udostgpniane innym odbiorcom.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres trzech miesigcy od daty
zakonczenia procesu rekrutacji chyba, ze przechowywanie danych osobowych przez okres
dhuzszy wymagane jest przepisami prawa.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem —
w granicach okreslonych w przepisach prawa.

Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego si¢ ochrong
danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych, narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie okre§lonym przepisami prawa pracy
jest obowiazkowe. Podanie dodatkowych danych jest dobrowolne. Nie podanie danych
obligatoryjnych moze uniemozliwi¢ badz utrudni¢ udzial w prowadzonym procesie
rekrutacyjnym.

Pani/Pana dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w formie

profilowania.



