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	KRAJOWA SZKOŁA SĄDOWNICTWA I PROKURATURY
Ośrodek Szkolenia Ustawicznego i Współpracy Międzynarodowej w Lublinie
	
20 – 076 Lublin, ul. Krakowskie Przedmieście 62, tel. 81 440 87 10, e-mail: sekretariat.lublin@kssip.gov.pl
[bookmark: _GoBack]Załącznik nr 3 do SWZ
(Projektowane postanowienia umowy dla części 1-9)
UMOWA  nr ………………….
dot. postępowania BA-X.2611.21.2021-cześć …….
zawarta w Lublinie, w dniu ............................ r. pomiędzy:

Krajową Szkołą Sądownictwa i Prokuratury z siedzibą w Krakowie, 
ul. Przy Rondzie 5, 31-547 Kraków, posiadającą numer identyfikacji podatkowej NIP: 701 002 79 49, REGON: 140580428, reprezentowaną przez Pana Adama Czerwińskiego 
– Zastępcę Dyrektora Krajowej Szkoły Sądownictwa i Prokuratury, działającego 
na podstawie pełnomocnictwa nr …………. z dnia …………………. r., którego kopia stanowi załącznik nr 1 do niniejszej Umowy, zwaną w dalszej części Umowy „Zamawiającym”,
a
(w przypadku, gdy Wykonawcą jest osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą)
Panem/ią…………………………….,.prowadzącym/ą działalność gospodarczą 
pod firmą ………………………………………. z siedzibą w …………… – zgodnie z wydrukiem 
z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej Umowy nr NIP ………, nr PESEL…….,
(w przypadku, gdy Wykonawcą jest Spółka)
…………….. z siedzibą w ……………., wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem ……………. – zgodnie z wydrukiem z Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sądowego, stanowiącym załącznik nr 2 do Umowy, reprezentowaną przez ………………….,  na podstawie …………………………….
zwaną/ym w dalszej części Umowy „Wykonawcą”,
zaś wspólnie zwanymi dalej „Stronami”,
po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.) na podstawie art. 275 pkt 1 w związku z  art. 359 pkt 2 i wybraniu oferty Wykonawcy z dnia  _________, jako oferty najkorzystniejszej.



§ 1
Przedmiot Umowy
1. Przedmiotem Umowy zwanym dalej „zadaniem” jest usługa wynajmu miejsc noclegowych wraz ze śniadaniem, sali szkoleniowej wraz z obsługą techniczną 
oraz usługa restauracyjna (obejmująca zapewnienie obiadu, kolacji oraz przerw kawowych) na potrzeby organizacji przez Krajową Szkołę Sądownictwa i Prokuratury trzydniowych Szkoleń w … (miasto) w ilości …… Szkoleń i w ramach projektu:… (nazwa projektu)[footnoteRef:1].  [1:  Zostanie uzupełnione zgodnie z ofertą Wykonawcy (dla każdej z części odrębna Umowa)] 

2. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia zawarcia Umowy do dnia 31.03.2023 r. 
Przewidywane terminy realizacji usługi zostały wskazane w Opisie przedmiotu zamówienia (dalej „OPZ”) stanowiącym załącznik nr 3 do Umowy, tabela ……….[footnoteRef:2] [2:  Zostanie uzupełnione odpowiednio do części na którą została złożona oferta] 

3. Wykonawca oświadcza, że dokonał rezerwacji w terminie i w obiekcie wskazanym 
w Formularzu oferty (załącznik  nr 4 do Umowy). Potwierdzenie rezerwacji stanowi załącznik nr 6 do Umowy. 
4. Szczegółowe informacje dotyczące  zakresu przedmiotu zamówienia i sposobu 
jego wykonania zawiera Specyfikacja Warunków Zamówienia (dalej „SWZ”) 
w szczególności OPZ stanowiący załącznik nr 3 do Umowy.
 § 2
Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca:
a) zobowiązuje się wykonać przedmiot Umowy zgodnie z wymaganiami Zamawiającego, określonymi w OPZ stanowiącym załącznik nr 3 do Umowy, na warunkach określonych w niniejszej Umowie oraz zgodnie z ofertą Wykonawcy, stanowiącą załącznik nr 4 
do Umowy – zachowując przy tym należytą staranność, ocenianą z uwzględnieniem zawodowego charakteru działalności Wykonawcy;
b) oświadcza, że dysponuje wiedzą, doświadczeniem zawodowym oraz odpowiednimi zasobami technicznymi i osobowymi, niezbędnymi do prawidłowego i terminowego wykonania przedmiotu Umowy;
c) ponosi odpowiedzialność za nadzór nad zatrudnionym przezeń personelem oraz nad współpracującymi z nim podwykonawcami, jak również za wykonanie wszelkich prawnych zobowiązań, związanych z zatrudnieniem personelu oraz z zawarciem umów cywilnoprawnych z podwykonawcami; 
d) odpowiada za wszelkie nieprawidłowości w świadczeniu usług hotelowych 
i restauracyjnych oraz wynajmu sal ujawnione przez organy kontrolne lub przez Zamawiającego oraz spowodowane nimi szkody, tak wobec Zamawiającego, jak i osób trzecich;
e) zobowiązuje się wykonać przedmiot Umowy w terminach wskazanych 
w OPZ stanowiącym załącznik nr 3 do Umowy w tabeli ……[footnoteRef:3]; zmiana  terminu Szkoleń w ramach terminu umownego wskazanego w § 1 ust. 2 zdanie pierwsze nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy; liczba osób, korzystających z usługi wynajmu miejsc noclegowych wraz ze śniadaniem oraz usługi restauracyjnej obejmującej zapewnienie obiadu, kolacji i przerw kawowych/serwisu kawowego podczas szkoleń, w każdym, z wymienionych terminów, może ulec zmianie (OPZ wskazuje ilości szacowane), może być ona mniejsza lub większa, niż szacowana, jednakże Zamawiający zastrzega, że nie zwiększy liczby osób o więcej niż 20% podczas poszczególnych terminów szkoleń z zastrzeżeniem, iż zwiększenie liczby osób podczas poszczególnych terminów szkoleń jest możliwe wyłącznie do maksymalnej liczby osób korzystających z usługi zgodnie z tabelą ……[footnoteRef:4] w OPZ stanowiącym załącznik nr 3 
do Umowy; [3:  Zostanie uzupełnione odpowiednio do części na którą została złożona oferta]  [4:  Zostanie uzupełnione odpowiednio do części na którą została złożona oferta] 

f) jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności przez cały okres wykonywania przedmiotu umowy, na kwotę nie mniejszą niż 100 000,00 zł (słownie: sto tysięcy złotych 00/100), kopia dokumentu ubezpieczenia 
(wraz z dowodem zapłacenia wymaganej składki bądź raty składki ubezpieczeniowej) stanowi załącznik nr 5 do Umowy.
2. W przypadku, gdy w czasie trwania Umowy utraci ważność polisa ubezpieczeniowa, 
o której mowa w ust. 1 pkt f niniejszego paragrafu, Wykonawca zobowiązany jest przed upływem terminu jej ważności do dostarczenia aktualnego dokumentu (wraz z dowodem zapłacenia wymaganej składki bądź raty składki ubezpieczeniowej) pod rygorem odstąpienia przez Zamawiającego od Umowy z winy Wykonawcy i zapłaty przez Wykonawcę kary umownej ustalonej w wysokości 10% maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto, określonego w § 3 ust. 1.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli spełnienia wymagań określonych w OPZ w zakresie realizacji usługi. Wykonawca, na żądanie Zamawiającego, jest zobowiązany 
do przedłożenia dokumentów potwierdzających, że kawa  wykorzystywana na potrzeby świadczenia usługi podczas posiłków (śniadanie, obiad, kolacja i przerwy kawowe/serwis kawowy) spełnia wymagania w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia określone w OPZ. Dowód spełniania ww. wymagań mogą stanowić w szczególności certyfikaty kontroli pochodzenia kawy np. etykieta (certyfikat) Fairtrade lub inna równoważna etykieta (certyfikat) potwierdzająca spełnianie wymagań określonych przez Zamawiającego. Zamawiający akceptuje wszystkie etykiety potwierdzające, że dane dostawy lub usługi spełniają równoważne wymagania do określonych przez Zamawiającego etykiet. W przypadku, gdy Wykonawca z przyczyn od niego niezależnych nie może uzyskać etykiety (certyfikatu) Fairtrade lub innej równoważnej etykiety, uznane zostaną, również wszelkie inne odpowiednie przedmiotowe środki dowodowe w szczególności takie jak dokumentacja techniczna producenta, o ile Wykonawca udowodni,  że dostawy lub usługi które mają zostać przez niego wykonane spełniają wymagania (potwierdzają zgodność z wymaganiami) określonymi w etykiecie (certyfikacie) Fairtrade.
4. [bookmark: _Hlk88214446]Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli wypełnienia przez Wykonawcę zobowiązania określonego w pozacenowym kryterium, „aspekt społeczny” 
(jeśli Wykonawca otrzymał dodatkowe punkty w ramach  tego kryterium) tj. zatrudnienia osoby/osób wymienionych w rozdziale 14 ust.2 pkt. 3 SWZ.; kontroli będzie podlegała liczba zatrudnionych przez Wykonawcę/Podwykonawcę osób, na podstawie umowy 
o pracę lub umowy cywilno-prawnej, w trakcie realizacji usług tj. podczas poszczególnych terminów Szkoleń, w stosunku do ilości wskazanej przez Wykonawcę w formularzu oferty (załącznik nr 4 do Umowy); Zamawiający skontroluje także czy zadeklarowane osoby są zatrudnione do realizacji usług będących przedmiotem zamówienia 
tj. usług wynajmu miejsc noclegowych wraz ze śniadaniem, wynajmu sali szkoleniowej wraz z obsługą techniczną oraz usług restauracyjnych i zajmują stanowiska takie 
jak np. recepcjonista/recepcjonistka i/lub osoby przygotowującej posiłki: kucharz/ kucharka, i/lub kelner/kelnerka i/lub osoby zajmującej się pomocą techniczną 
w sali szkoleniowej i/lub osoby sprzątającej.
5. W ramach kontroli zastrzeżonej o której mowa w ust. 4  Zamawiający uprawniony 
jest w szczególności do: 
a) żądania oświadczeń, dokumentów potwierdzających status osoby/osób wymienionych w rozdziale 14 ust. 2 pkt. 3 SWZ w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny oraz  umowy  będącej podstawą zatrudnienia
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów;
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usługi.
6. W ramach kontroli zastrzeżonej o której mowa w ust. 4  Wykonawca na każde wezwanie przedłoży Zamawiającemu wskazane powyżej dowody celem potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę/Podwykonawcę osoby/osób wskazanych 
w rozdziale 14 ust. 2 pkt. 3 SWZ oraz Zamawiający wymaga, aby wymienione osoby wyraziły zgodę na udostępnienie Zamawiającemu wymaganych dokumentów oraz przedłożenie tej zgody Zamawiającemu do wglądu. 
§ 3
Wynagrodzenie
1. Za wykonanie całego przedmiotu Umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy łącznie wynagrodzenie w kwocie nie większej niż: ………………..……………….. (słownie: …………….. 00/100) złotych brutto. Kwota netto od powyższej kwoty wynosi:……………
2. Wynagrodzenie będzie płacone w częściach w kwocie obliczonej zgodnie z ust. 3, po wykonaniu części umowy tj. po realizacji każdego terminu Szkolenia określonego w tabeli ……[footnoteRef:5] (OPZ - załącznik nr 3 do Umowy) na podstawie prawidłowo wystawionej faktury pod warunkiem braku zastrzeżeń Zamawiającego co do sposobu wykonania usługi przez Wykonawcę.  [5:  Zostanie uzupełnione odpowiednio do części na którą została złożona oferta] 

3. Zamawiający każdorazowo poinformuje Wykonawcę o planowanej liczbie osób najpóźniej na 3 dni przed rozpoczęciem każdego Szkolenia. W przypadku skorzystania z poszczególnych elementów usługi przez mniejszą liczbę osób niż zgłoszona, Zamawiający zastrzega, iż zapłaci za usługę wg. cen jednostkowych określonych 
w formularzu ofertowym Wykonawcy, wg liczby dób - liczby osób, które faktycznie skorzystały z usługi noclegowej wraz ze śniadaniem oraz usługi restauracyjnej, 
a Wykonawca oświadcza, że nie będzie z tego tytułu wnosił do Zamawiającego żadnych roszczeń. 
4. Zamawiający nie gwarantuje realizacji przedmiotu Umowy w wysokości maksymalnego wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 nin. paragrafu. W przypadku realizacji zadania na łączną kwotę mniejszą niż określona w ust. 1, Wykonawcy z tego tytułu nie przysługują wobec Zamawiającego żadne roszczenia. Zamawiający gwarantuje minimalny zakres zamówienia stanowiący 20% maksymalnej wartości Umowy brutto określonej w § 3 pkt.1. 
5. Zamawiający nie ponosi żadnych dodatkowych kosztów wygenerowanych przez osoby korzystające z usługi noclegu (np. kosztów połączeń telefonicznych, korzystania 
z pełnego barku itd.).
6. Zamawiający uprawniony jest do anulowania rezerwacji (usługi na poszczególny termin Szkolenia)  w całości bez ponoszenia jakichkolwiek kosztów, o ile zgłosi ten fakt nie później niż 7 dni przed zaplanowanym terminem Szkolenia. Wykonawca oświadcza, że nie będzie z tego tytułu wnosił do Zamawiającego żadnych roszczeń.
7. Zapłata nastąpi w terminie do 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT/ rachunku, przelewem, na wskazany rachunek bankowy Wykonawcy. Wykonawca zobowiązuje się wystawiać częściowe faktury VAT/rachunki tj. po każdym Szkoleniu. 
8. Podstawą każdorazowego wystawienia rachunku/faktury VAT jest podpisanie przez przedstawiciela komórki organizacyjnej Zamawiającego, będącej organizatorem szkoleń bez zastrzeżeń częściowego protokołu odbioru przedmiotu umowy. 
9. Protokół odbioru, o którym mowa w ust. 8 powinien zawierać w szczególności:
a) dzień i miejsce odbioru; 
b) termin realizacji przedmiotu Umowy, liczbę osób korzystających z poszczególnych usług;
c) oświadczenie Zamawiającego o braku albo o istnieniu zastrzeżeń do sposobu 
i jakości wykonywania usługi; 
d) podpisy Stron lub osób wskazanych w § 6 niniejszej Umowy.
10. Zastrzeżenia Zamawiający zgłosi w protokole, jeżeli stwierdzi, że zamówienie wykonano w sposób nienależyty i niezgodny z zapisami zawartymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia, w szczególności: niższy standard usług hotelowych. Zamawiający ma prawo ponadto  uznać, że zamówienie zostało wykonane przez Wykonawcę w sposób nienależyty bądź nie zostało wykonane, mimo, że nie uwzględniał tego w Protokole odbioru częściowego Przedmiotu Umowy.
11. Fakturę VAT/rachunek należy doręczyć Zamawiającemu pod adres: 
Krajowa Szkoła Sądownictwa i Prokuratury, 
Ośrodek Szkolenia Ustawicznego i Współpracy Międzynarodowej, 
ul. Krakowskie Przedmieście 62, 20–076 Lublin, 
z dopiskiem: dotyczy projektu „…………………………………” lub na adres e-mail: …………….. @kssip.gov.pl. albo poprzez Platformę Elektronicznego Fakturowania, numer PEPPOL: 7010027949. 
12. Zamawiający dopuszcza wystawienie faktur ustrukturyzowanych pod warunkiem ich przekazania Zamawiającemu w sposób określony w ust. 11. 
13. Jako dzień zapłaty wynagrodzenia Strony ustalają dzień wydania dyspozycji przelewu z rachunku bankowego Zamawiającego. Numer rachunku bankowego Wykonawcy to ………………………. Zmiana rachunku bankowego jest zmianą Umowy                           i  wymaga zawarcia aneksu do Umowy.
14. W sytuacji, gdy wskazany do płatności przez Wykonawcę numer rachunku bankowego, o którym mowa w § 3 ust. 11 nie znajduje się w „Wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych 
i przywróconych do rejestru VAT” udostępnianym w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzędu obsługującego ministra właściwego do spraw finansów publicznych, o którym mowa w ustawie o podatku od towarów i usług, termin płatności będzie liczony od dnia następującego po dniu ujawnienia ww. rachunku bankowego w tym Wykazie.
15. Zamawiający oświadcza, że wynagrodzenie jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój w związku z realizacją projektu …………………………………………………………………[footnoteRef:6] [6:  Zostanie uzupełnione zgodnie z ofertą Wykonawcy (dla każdej z części odrębna Umowa)] 

16. Wierzytelności wynikające z niniejszej umowy nie mogą być przedmiotem skutecznego przelewu na rzecz osoby trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiającego.
§ 4
 Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:
a) [bookmark: _Hlk88829122]w przypadku niezrealizowania z winy Wykonawcy przedmiotu Umowy 
– w wysokości 20% maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto wskazanej 
w § 3 ust. 1;
b) [bookmark: _Hlk89673619]w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania części przedmiotu Umowy w wysokości 30% kwoty wynagrodzenia brutto wskazanej w § 3 ust. 2, 
za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. Ponadto Zamawiający w uzasadnionych przypadkach nienależytego wykonania Umowy ma prawo zażądać zmiany obiektu hotelowego, w którym świadczona jest usługa przez Wykonawcę. Przez wypełnienie przez Wykonawcę obowiązku zmiany obiektu hotelowego uznawane będzie doręczenie Zamawiającemu przez Wykonawcę, 
we wskazanym w żądaniu terminie, potwierdzenia rezerwacji w nowo zaoferowanym obiekcie hotelowym. W razie nie doręczenia Zamawiającemu potwierdzenia rezerwacji, w terminie wskazanym w żądaniu zmiany obiektu hotelowego, Zamawiający będzie miał prawo od Umowy odstąpić, składając 
w tym celu stosowne pisemne oświadczenie w terminie 20 dni od dnia, 
w którym upłynął wyznaczony termin do zmiany obiektu hotelowego (doręczenia potwierdzenia rezerwacji nowo zaoferowanego obiektu hotelowego). 
W razie odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 10% maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto wskazanej w § 3 ust. 1 Umowy; 
c) w razie niezapewnienia uczestnikom Szkoleń: zakwaterowania, usługi restauracyjnej oraz sali szkoleniowej w innym hotelu na poziomie nie niższym 
niż przewidziany w OPZ oraz zadeklarowanym w Formularzu oferty Wykonawcy , zgodnie z żądaniem Zamawiającego wskazanym w lit b) – w wysokości 30% kwoty wynagrodzenia brutto, wskazanej w § 3 ust. 2;
d) z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa 
w art. 439 ust. 5  w wysokości 10% należnej faktury Podwykonawcy.
e) w przypadku nierealizowania umowy zgodnie z pozacenowym kryterium „aspekt społeczny” oceny ofert, za które Wykonawca dostał dodatkowe punkty, 
w wysokości 30 % wynagrodzenia brutto kwoty wskazanej w § 3 ust. 2
za każdy stwierdzony przypadek. 
f) w przypadku nie używania podczas serowania posiłków (śniadanie, obiad, kolacja i przerwy kawowe/serwis kawowy ) kawy z certyfikatem Fairtrade lub równoważnym, - 10% w kwoty wynagrodzenia brutto wskazanej w § 3 ust. 2.  Ponadto Zamawiający będzie miał prawo od Umowy odstąpić, w przypadku dwukrotnego  naliczenie kar umownych  w przypadku okoliczności o których mowa w zdaniu pierwszym. W razie odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej na rzecz Zamawiającego w wysokości 10% maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto wskazanej w § 3 ust. 1 Umowy.
g) w przypadku braku przedłożenia etykiety (certyfikatu) Fairtrade lub etykiety (certyfikatu) równoważnej lub innego przedmiotowego środka dowodowego 
(w sytuacji o której mowa § 2 ust.3 zdanie piąte) w celu potwierdzenia wymagań określonych w OPZ w wysokości 10 % kwoty wynagrodzenia brutto wskazanej w § 3 ust. 2 , za każdy dzień zwłoki w przedstawieniu ww. środków dowodowych.
2. Niezłożenie lub nieprzedłożenie do wglądu Zamawiającego przez Wykonawcę 
w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę/Podwykonawcę pozacenowego kryterium „aspekt społeczny”, za którą/które Wykonawca otrzymał dodatkowe punkty,   traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu  z „aspektu społecznego”.
3. Kary umowne, o których mowa w niniejszej Umowie, Wykonawca zapłaci na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy przelewem, w terminie 7 dni od dnia doręczenia mu przez Zamawiającego żądania zapłaty kary umownej. Kwotę stanowiącą równowartość naliczonych kar umownych Zamawiający może potrącić z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.
4. Dwukrotne naliczenie kar umownych wobec Wykonawcy przez Zamawiającego uprawnia Zamawiającego do odstąpienia od Umowy w terminie 20 dni od dnia złożenia oświadczenia o naliczeniu drugiej kary umownej. 
5. W sytuacji odstąpienia od Umowy przez Wykonawcę z winy Zamawiającego, Zamawiający zapłaci na rzecz Wykonawcy karę umowną w wysokości 10 % maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto wskazanej w § 3 ust. 1 Umowy.
6. W sytuacji odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 10 % maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto wskazanej w § 3 ust. 1 Umowy. 
W przypadkach wskazanych w umowie oświadczenie o odstąpieniu od Umowy Zamawiający ma prawo złożyć w terminie 20 dni liczonych od dnia, w którym dowiedział się o okolicznościach będących podstawą do odstąpienia od Umowy. 
7. Zamawiającemu przysługuje ponadto prawo odstąpienia od Umowy w przypadku 
o którym mowa w art. 456 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp tj.: w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, 
lub dalsze wykonywanie Umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu – odstąpienie od Umowy 
w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości 
o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu prawidłowego wykonania części Umowy, 
nie przysługują mu roszczenia o naliczenie kar umownych wobec  Zamawiającego. 
8. Kary umowne wskazane w niniejszej umowie podlegają kumulacji. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony 
nie może przekroczyć 30% wartości brutto umowy, określonej w  § 3 ust. 1 umowy.
9. Zamawiający i Wykonawca  może dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przenoszącego wysokość naliczonych kar umownych. 
10. W razie opóźnienia w płatności Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki za każdy dzień opóźnienia, zgodnie z ustawą z dnia 8 marca 2013 roku o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 424).

§ 5
Podwykonawstwo
1. Wykonawca wykona przedmiot Umowy przy udziale Podwykonawcy/ów: (nazwa Podwykonawcy) w następującym zakresie ……………………………………………………………… .
2. Za działania i zaniechania Podwykonawcy (-ów) Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za własne działania i zaniechania.
3. Podwykonawca nie może powierzyć wykonania przedmiotu umowy dalszym Podwykonawcom bez pisemnej zgody Zamawiającego i Wykonawcy.
4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność  za wszelkie prace oddane do wykonania Podwykonawcom. Za działania i zaniechania Podwykonawcy (-ów), Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za własne działania i zaniechania.
5. W przypadku korzystania podczas realizacji przedmiotu Umowy z usług Podwykonawcy, Wykonawca w terminie 5 dni od zawarcia niniejszej Umowy 
lub w terminie 5 dni od zawarcia umowy z podwykonawcą zobowiązany 
jest poinformować, o tym fakcie Zamawiającego, podając w treści informacji nazwę Podwykonawcy, jego dane teleadresowe oraz zakres usług, które będzie realizował 
w ramach niniejszej Umowy. 
§ 6
Osoby do kontaktu
1. Wykonawca wyznacza do kontaktu z Zamawiającym osobę: 
Imię i nazwisko, adres e-mail…………………., telefon……………………….
2. Zamawiający wyznacza do kontaktu z Wykonawcą osobę: 
Imię i nazwisko, adres e-mail…………………., telefon……………………….
§ 7 
Zmiany w umowie
1. Strony przewidują możliwość dokonania w Umowie następujących zmian:
a) skrócenia lub wydłużenia terminu wykonania przedmiotu Umowy 
w przypadku zaistnienia okoliczności wskazanej w ust. 2;
b) zmniejszenia lub zwiększenia wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu okoliczności określonych w ust. 2;
c) zmniejszenia zakresu przedmiotu Umowy wraz z ograniczeniem należnego Wykonawcy wynagrodzenia / terminu lub zwiększenia zakresu przedmiotu Umowy wraz z odpowiednim zwiększeniem należnego Wykonawcy wynagrodzenia/ terminu, w związku z okolicznościami, o których mowa 
w ust. 2.
2. Strony przewidują możliwość zmiany, o której mowa w ust. 1 w następujących przypadkach:
a) siły wyższej, to znaczy niezależnego od Stron losowego zdarzenia zewnętrznego, które było niemożliwe do przewidzenia w momencie zawarcia Umowy i któremu nie można było zapobiec mimo dochowania należytej staranności;
b) zmiany przepisów prawa istotnie wpływającego na zakres lub termin realizacji niniejszej Umowy;
c) okoliczności wskazanych w art. 455 ust. 1 pkt 1, 2, 3 ,4)  oraz art. 455 
ust. 2 ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 
3. W przypadkach określonych w ust. 1 i 2 Wykonawca jest zobowiązany 
do powiadomienia Zamawiającego w terminie 14 dni o zaistnieniu ww. sytuacji 
i jej wpływie na termin i/lub koszt realizacji przedmiotu Umowy i/lub zakres zamówienia. 
4. Wykonawca wnioskujący o zmianę umowy, przedkłada Zamawiającemu pisemne uzasadnienie konieczności wprowadzenia zmian do umowy.
5. Inicjatorem zmian w umowie mogą być obie strony umowy, z tym, że ostateczna decyzja, co do wprowadzenia zmian i ich zakresu należy do Zamawiającego.
6. Strony ponadto zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w formie pisemnego aneksu, w przypadku wystąpienia jednej 
z następujących okoliczności:
1) 	zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2020 r. poz. 2207),
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne 
lub zdrowotne,
4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018r. 
o pracowniczych planach kapitałowych(Dz.U. z 2020 r. poz. 1342), 
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania  umowy przez Wykonawcę. 
7. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 6 pkt 1), będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług 
oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.
8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6 pkt 1), wartość wynagrodzenia netto 
nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.
9. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 6 pkt 2) i 3), będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne 
lub zdrowotne.
10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6 pkt 2) i 3), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy 
w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń Pracowników świadczących Usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, 
z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.
11. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w  § 7, każda ze Stron może wystąpić 
do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
12. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 6, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których 
będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności:
1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących Usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6 pkt 2), lub 
2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących Usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6 pkt 3), lub
3) inny dokument potwierdzający zmianę, o której mowa w ust. 6.
13. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia 
w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, 
w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 12.
14. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa 
w ust. 12, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację 
o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
15. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 12. W takim przypadku przepisy ust. 13 - 15 oraz 17 stosuje 
się odpowiednio.
16. Zawarcie pisemnego aneksu do umowy nastąpi nie później niż w terminie 15 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
17. Zgodnie 439 § ust. 1 ustawy Pzp wysokość wynagrodzenia należnego Wykonawcy, określonego w § 3  może ulec zmianie w przypadku zmiany cen materiałów 
lub kosztów związanych z realizacją Umowy, na warunkach określonych w poniżej. 
18. Strony umowy mogą wnioskować o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych 
z realizacją umowy po upływie 12 miesięcy licząc od dnia zawarcia Umowy, oraz nie częściej niż po upływie kolejnych 12 miesięcy od dnia zawarcia aneksu zmieniającego wysokość wynagrodzenia Wykonawcy. Strony umowy mogą wnioskować o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku, gdy zmiana ceny materiałów 
lub kosztów związanych z realizacją Umowy będzie wyższa lub niższa o co najmniej 0,5% od wysokości średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, 
o którym mowa ust. 17.
19. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy będzie następowała w odniesieniu 
do wskaźnika zmiany ceny materiałów lub kosztów (średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem) ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” w terminie do dnia 31 stycznia roku następnego za poprzedni rok kalendarzowy, na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 291, z późn. zm.).
20. Łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy może wynieść 5%. 
21. Warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy będzie wykazanie przez daną Stronę umowy w sposób wskazany w ust. 19, że zmiana ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy miała faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy.
22. Strona Umowy, może zwrócić się z uzasadnionym wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawcę. Wraz z wnioskiem, Strona umowy będzie zobowiązana pisemnie przedstawić szczegółową kalkulację uzasadniającą odpowiednio wzrost albo obniżenie kosztów oraz inne dokumenty uzasadniające na żądanie Zamawiającego.
23. Zasadność wniosku Wykonawcy o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy powinna być poddana analizie.
24. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy powinna być usankcjonowana zawarciem aneksu do umowy i będzie następować od daty wprowadzenia zmiany w Umowie 
i dotyczyć wyłącznie niezrealizowanej części Umowy
25. Ze zmian, o których mowa w ust. 17 - 20 wyłączone są zmiany w zakresie wprowadzonym na podstawie  § 7 ust. 6.
26. Zmiany umowy dokonywane są w formie Aneksu do umowy.   

§ 8
Zasady zachowania poufności
1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych 
od Administratora danych i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych 
w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej 
lub elektronicznej („dane poufne”).
2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania 
w tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy.
§ 9
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych Umową odpowiednie zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.
2. Strony zobowiązują się do współdziałania przy wykonaniu umowy w celu należytej  realizacji zamówienia.
3. Strony dopuszczają możliwość polubownego rozwiązania wszelkich sporów.
4. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Zamawiającego na piśmie o zmianie adresu swojej siedziby lub adresu dla dokonywania doręczeń.                                   W przypadku braku takiej informacji wszelkie pisma i przesyłki wysłane pod adresy Wykonawcy wskazane w ofercie stanowiącej załącznik nr 4 do Umowy będą uznawane                      za doręczone po upływie tygodnia od daty pierwszego awizowania przesyłki 
lub w dacie podjęcia próby doręczenia przesyłki, gdy nie można jej było doręczyć 
z innej przyczyny niż brak adresata. 
5. Spory powstałe w związku z interpretacją postanowień Umowy 
oraz ich wykonywaniem, z zastrzeżeniem ust. 3 Strony zgodnie poddają według wyboru Zamawiającego rozstrzygnięciu sądu właściwego rzeczowo w Krakowie.
6. Umowa została sporządzona w czterech jednobrzmiących egzemplarzach: jeden 
dla Wykonawcy i trzy dla Zamawiającego.
§ 10
Integralną częścią Umowy są następujące Załączniki:
1) Załącznik nr 1 – Pełnomocnictwo nr …/20…;
2) Załącznik nr 2 – Aktualny odpis z KRS / CEiDG Wykonawcy;
3) Załącznik nr 3 – Opis przedmiotu zamówienia;
4) Załącznik nr 4 – Oferta Wykonawcy;
5) Załącznik nr 5 – Kopia polisy ubezpieczeniowej wraz z dowodem zapłaty składki.
6) Załącznik nr 6 – Potwierdzenie dokonania rezerwacji miejsc w hotelu. 

                        Wykonawca  					        Zamawiający
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